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ANLAGENVERZEICHNIS

Anlage Verschmelzungsvertrag zwischen der BHS Verwaltungs AG, Miinchen, und
der BHS tabletop AG, Selb, vom 30. Juni 2020
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Die BHS Verwaltungs Aktiengesellschaft (nachfolgend ,,BHS Verwaltung“ oder die ,,Hauptaktioni-
rin“) und die BHS tabletop Aktiengesellschaft (,, BHS tabletop*) haben am 30. Juni 2020 vor dem Notar
Dr. Sebastian Franck, LL.M. mit Amtssitz in Miinchen einen Vertrag iiber die Verschmelzung der BHS
tabletop auf die BHS Verwaltung abgeschlossen, der diesem gemeinsamen Verschmelzungsbericht als
Anlage beigefiigt ist (der ,,Verschmelzungsvertrag™). Der Vorstand der BHS Verwaltung und der Vor-
stand der BHS tabletop erstatten gemifl § 8 Umwandlungsgesetz (UmwG) gemeinsam nachfolgenden
Bericht (der ,,Verschmelzungsbericht®) iiber den Verschmelzungsvertrag zwischen der BHS tabletop
als iibertragender Gesellschaft und der BHS Verwaltung als ibernehmender Gesellschaft (gemeinsam
auch die ,,Vertragsparteien®).

1. Einleitung

Die BHS tabletop mit Sitz in Selb ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Hof unter HRB 98
eingetragene Aktiengesellschaft deutschen Rechts mit eingetragener Geschiftsanschrift in Lud-
wigsmiihle 1, 95100 Selb. Zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Verschmelzungsberichts
betrigt das im Handelsregister eingetragene Grundkapital der BHS tabletop EUR 8.724.684,66
und ist eingeteilt in 3.413.800 auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien mit einem rech-
nerischen Anteil am Grundkapital von EUR 2,556 je Aktie (,,BHS tabletop-Aktien®).

Die BHS Verwaltung mit Sitz in Miinchen ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen
unter HRB 232184 eingetragene Aktiengesellschaft deutschen Rechts mit eingetragener Ge-
schiftsanschrift in Léwengrube 18, 80333 Miinchen. Einzige Aktiondrin der BHS Verwaltung ist
die im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 224328 eingetragene Serafin
13. Verwaltungs GmbH.

GemiB §§ 62 Abs. 1 und Abs. 5 UmwG, 327a ff. AktG kann im Zusammenhang mit der Ver-
schmelzung einer Aktiengesellschaft zur Aufnahme auf eine andere Aktiengesellschaft ein Ver-
fahren zum Ausschluss der Minderheitsaktionére durchgefiihrt werden, wenn dem Hauptaktionér
mindestens neun Zehntel des Grundkapitals der iibertragenden Gesellschaft gehoren und die
Hauptversammlung der iibertragenden Aktiengesellschaft innerhalb von drei Monaten nach Ab-
schluss eines Verschmelzungsvertrags die Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionére auf
den Hauptaktiondr gegen Gewihrung einer angemessenen Barabfindung beschliefit. Der BHS
Verwaltung gehdren mindestens neun Zehntel des Grundkapitals der BHS tabletop. Sie ist damit
Hauptaktionérin der BHS tabletop im Sinne des § 62 Abs. 5 Satz 1 UmwG.

Die BHS Verwaltung hat dem Vorstand der BHS tabletop daher mit Schreiben vom 1. April 2020
ihre Absicht mitgeteilt, zum Zwecke der Vereinfachung der Konzernstruktur eine Verschmelzung
der BHS tabletop auf dic BHS Verwaltung durchzufiihren und hat vorgeschlagen, Verhandlungen
{iber den Abschluss eines entsprechenden Verschmelzungsvertrags mit der BHS tabletop aufzu-
nehmen. Ferner hat sie in diesem Schreiben gemil § 62 Abs. 5 Satz 1| UmwG i.V.m. § 327a Abs.
1 AktG an den Vorstand der BHS tabletop das Verlangen gerichtet, dass die Hauptversammlung
der BHS tabletop innerhalb von drei Monaten nach Abschluss des Verschmelzungsvertrags die
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Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionére der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als
Hauptaktionérin gegen Gewéhrung einer angemessenen Barabfindung beschlieft.

Die BHS Verwaltung und die BHS tabletop haben den Inhalt des Verschmelzungsvertrags disku-
tiert und abgestimmt. Nach Abstimmung der endgiiltigen Fassung des Verschmelzungsvertrags
haben die BHS Verwaltung und die BHS tabletop am 30. Juni 2020 den Verschmelzungsvertrag
(UR Nr. F 3192/2020 des Notars Dr. Sebastian Franck, LL.M. in Miinchen) abgeschlossen. Nach
diesem Verschmelzungsvertrag tibertragt die BHS tabletop ihr Vermdgen als Ganzes mit allen
Rechten und Pflichten unter Auflosung ohne Abwicklung gemif §§ 2 Nr. 1, 4 ff., 60 ff. UmwG
auf die BHS Verwaltung. Der Verschmelzungsvertrag ist ein Bestandteil des beabsichtigten ver-
schmelzungsrechtlichen Squeeze-outs bei der BHS tabletop und steht dementsprechend unter der
aufschiebenden Bedingung, dass ein Ubertragungsbeschluss der Hauptversammlung der BHS
tabletop gemiB § 62 Abs. 5 Satz 1 UmwG 1.V.m. § 327a Abs. 1 Satz 1 AktG iiber die Ubertragung
der Aktien der Minderheitsaktionire der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als Hauptaktio-
ndrin mit einem Vorbehaltsvermerk nach § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG in das Handelsregister der
BHS tabletop eingetragen wird.

Die Vorstinde der BHS Verwaltung und der BHS tabletop sind der Auffassung, dass die Erstat-
tung eines Berichts im Sinne von § 8 UmwG nicht erforderlich ist, sofern im Zusammenhang mit
der Verschmelzung ein Ausschluss der Minderheitsaktionare der BHS Verwaltung erfolgt und
sich dementsprechend im Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Verschmelzung mit der Eintragung
im Handelsregister der iibernehmenden Gesellschaft alle Aktien der iibertragenden Gesellschaft
in der Hand der iibernehmenden Gesellschaft befinden, § 8 Abs. 3 UmwG. Mit dem vorliegenden
Verschmelzungsbericht im Sinne von § 8 UmwG erldutern die Vorstdnde der BHS Verwaltung
und der BHS tabletop als Vertretungsorgane der an der Verschmelzung beteiligten Rechtstriger
daher héchst vorsorglich die Verschmelzung und den Verschmelzungsvertrag in rechtlicher und
in wirtschaftlicher Hinsicht.

Ebenfalls hochst vorsorglich hat der gemiB §§ 60, 9 Abs. 1 UmwG vom Landgericht Nirnberg-
Fiirth mit Beschluss vom 21. April 2020, Beschluss vom 28. April 2020 und vom 20. Mai 2020
fiir beide an der Verschmelzung beteiligten Rechtstriger ausgewéhlte und bestellte sachverstan-
dige Priifer WEDDING & Cie. GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Frankfurt am Main
(,WEDDING & Cie*) unter Hinzuziehung der Sachverstdndigen fiir Unternehmensbewertung
Dr. Anke Nestler (,,Dr. Nestler) einen Priifungsbericht iiber die Priifung des Verschmelzungs-
vertrags zwischen der BHS tabletop und der BHS Verwaltung vom 30. Juni 2020 erstattet.

Die ordentliche Hauptversammlung der BHS tabletop soll am 22. September 2020 die Ubertra-
gung der Aktien der Minderheitsaktionire der BHS tabletop auf die Hauptaktiondrin gegen Ge-
wihrung der von der Hauptaktiondrin festgelegten Barabfindung beschliefien.
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2.1

2.1.1

2.1.2

Die Vertragsparteien des Verschmelzungsvertrags

BHS tabletop AG
Unternehmensgeschichte und Entwicklung

Die BHS tabletop wurde am 1. Februar 1902 als Aktiengesellschaft unter der Firma Porzellan-
fabriken Lorenz Hutschenreuther Aktiengesellschaft gegriindet und ging aus der bereits im Jahr
1814 gegriindeten Porzellanfabrik Hutschenreuther hervor. Seit dem 30. Juni 1998 firmiert sie als
,.BHS tabletop Aktiengesellschaft™.

Zweigniederlassungen mit abweichender Firma bestehen mit der Porzellanfabrik Schénwald,
Zweigniederlassung der BHS tabletop Aktiengesellschaft, in 95173 Schénwald, mit der Porzell-
anfabrik TAFELSTERN professional porcelain, Zweigniederlassung der BHS tabletop Aktienge-
sellschaft, in 95100 Selb und der Porzellanfabrik Weiden, Gebriider Bauscher, Zweigniederlas-
sung der BHS tabletop Aktiengesellschaft, in 92637 Weiden. Damit hat die BHS tabletop im
Inland Standorte in Selb, Schonwald und Weiden.

Bis ins Jahr 1997 war die BHS tabletop auf dem Markt der AuBer-Haus-Verpflegung und im
Consumer-Geschift titig. Im selben Jahr trennte sich die BHS tabletop vom Consumergeschéft
und fokussiert sich seitdem auf den Markt der Aufer-Haus-Verpflegung.

Zu der BHS tabletop-Gruppe gehéren zwei inléndische und vier ausldndische Tochtergesellschaf-
ten, die sich im Mehrheitsbesitz der BHS tabletop befinden. Zu den Einzelheiten der Konzemn-
struktur und der wesentlichen Beteiligungen der BHS tabletop wird auf die Ziffer 2.1.5b) dieses
Verschmelzungsberichts verwiesen.

Sitz, Geschiftsjahr und Unternehmensgegenstand

Die BHS tabletop ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Hof unter HRB 98 eingetragene,
nach dem Recht der Bundesrepublik Deutschland gegriindete Aktiengesellschaft mit Sitz in Selb.
Die Geschiftsanschrift der BHS tabletop lautet: Ludwigsmiihle 1, 95100 Selb.

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der satzungsmiBige Unternehmensgegenstand der BHS tabletop ist die Herstellung, der Vertrieb
und die Vermietung von Gegenstéinden aus keramischen oder anderen Materialien und von Er-
zeugnissen benachbarter Fachgebiete und die von zugehérigen Dienstleistungen. In diesem Rah-
men ist die Gesellschaft zu allen Geschifien und MaBinahmen berechtigt, die zur Erreichung des
Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich erscheinen, insbesondere zur Errichtung von
Zweigniederlassungen im In- und Ausland, zur Beteiligung an anderen Unternehmungen gleicher
oder verwandter Art und zu deren Erwerb sowie zum Abschluss von Interessengemeinschafts-
und Unternehmensvertrigen.
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2.1.3 Grundkapital, Aktionérsstruktur und Bérsenhandel
a)  Grundkapital

Zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Verschmelzungsberichts betrigt das im Han-
delsregister eingetragene Grundkapital der BHS tabletop EUR 8.724.684,66 und ist einge-
teilt in 3.413.800 auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien mit einem rechneri-
schen Anteil am Grundkapital von EUR 2,556 je Aktie. Es gibt keine verschiedenen Akti-
engattungen. Sdmtliche Aktien sind voll eingezahlt. Jede Aktie ist voll stimm- und divi-
dendenberechtigt. Die BHS tabletop hilt zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Ver-
schmelzungsberichts keine eigenen Aktien.

Ein genehmigtes Kapital, ein bedingtes Kapital oder eine Erméchtigung zum Erwerb eige-
ner Aktien bestehen bei der BHS tabletop nicht. Die BHS tabletop hat keine Wandelschuld-
verschreibungen oder sonstige Instrumente ausgegeben, die Wandlungsrechte oder Wand-
lungspflichten enthalten.

b)  Aktiondrsstruktur

Die Aktionérsstruktur der BHS tabletop stellt sich (gerundet) zum Zeitpunkt der Unter-
zeichnung dieses Verschmelzungsberichts folgendermalen dar:

Aktionir Anzahl Aktien Beteiligung am
Grundkapital
BHS Verwaltung 3.220.587 94,36 %
Eigene Aktien 0 0%
Streubesitz 192.213 5,64 %
Gesamt 3.412.800 100 %

c) Boérsenhandel

Die Aktien der BHS tabletop sind unter WKN 610200 / ISIN DE0006102007 zum Handel
im regulierten Markt der Frankfurter Wertpapierbdrse (General Standard) sowie der Borsen
in Berlin, Diisseldorf und Miinchen zugelassen. Dariiber hinaus sind sie in den Freiverkehr

der Borse in Stuttgart einbezogen.

2.1.4 Organe und Vertretung

Die Organe der BHS tabletop sind der Vorstand, der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung.
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b)

Vorstand

Der Vorstand der BHS tabletop besteht gemaB § 7 Nr. 1 der Satzung aus zwei oder mehr
Personen. Die Zahl der Mitglieder des Vorstands und etwaiger stellvertretender Vorstands-
mitglieder wird geméB § 7 Nr. 2 der Satzung durch den Aufsichtsrat festgelegt. Zum Zeit-
punkt der Unterzeichnung dieses Verschmelzungsberichts besteht der Vorstand der BHS
tabletop aus den folgenden Personen:

e Herr Gernot Egretzberger,

e Herr Gerhard Schwalber,

e Herr Rainer Schwarzmeier, und
e Herr Christoph Auer.

Die BHS tabletop wird geméaf § 8 Nr. 1 der Satzung durch zwei Vorstandsmitglieder oder
durch ein Vorstandsmitglied gemeinschaftlich mit einem Prokuristen vertreten.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der BHS tabletop besteht gem#8 § 9 Nr. 1 der Satzung aus sechs Mitglie-
dern. Vier Mitglieder werden von den Aktiondren nach dem AktG und zwei Mitglieder von
den Arbeitnehmern nach dem Drittelbeteiligungsgesetz (nachfolgend ,,DrittelbG*) ge-
wahlt. Die derzeitigen Mitglieder des Aufsichtsrats der BHS tabletop sind:

e Herr Marco Pagacz (Vorsitzender),

e Herr Mario Herrmann (stellvertretender Vorsitzender),
e Herr Kamil Grzelak, und

e Herr Wolfgang Ley

als Anteilseignervertreter, sowie

e Frau Cathrin Kick und

e Herr Michael Ott

als Arbeitnehmervertreter.

2.1.5 Geschiftstitigkeit und wesentliche Beteiligungen

a)

6398186803

Geschaftstatigkeit

Die BHS tabletop mit ihren Marken Bauscher, Tafelstern professional porcelain und
Schoénwald ist ein fiihrender Anbieter von Porzellan fiir alle Zielgruppen der Aufler-Haus-
Verpflegung. Das Angebot der BHS tabletop umfasst die Herstellung, den Vertrieb und die
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b)

6398186803

Vermietung von Gegenstdnden aus keramischen oder anderen Materialien und von Erzeug-
nissen benachbarter Fachgebiete und die von zugehorigen Dienstleistungen. Neben Porzel-
lan bietet die BHS tabletop ihren Kunden im Bereich der Auller-Haus-Verpflegung ganz-
heitliche Losungen aus Materialien wie Holz, Steinzeug, Metall, Glas, Marmor oder Leder
an. Sie exportiert ihre Produkte jahrlich in ca. 110 Linder. Der Exportanteil der Ware lag
im Geschiftsjahr 2019 bei 55,1 %.

Die Kunden der BHS tabletop stammen zu einem wesentlichen Teil aus dem Hotel- und
Gastronomiegewerbe. Dariiber hinaus bietet die BHS tabletop unter anderem Losungen fiir
Fluglinien, Kreuzfahrtschiffe, Krankenhduser und Betriebsrestaurants an.

Konzernstruktur und wesentliche Beteiligungen

Die BHS tabletop hilt unmittelbare Beteiligungen an zwei inldndischen und vier auslédndi-
schen Tochtergesellschaften, die zusammen den BHS tabletop Konzern bilden (der ,,.BHS
tabletop-Konzern®). Die derzeitige Beteiligungsstruktur der BHS tabletop ldsst sich wie
folgt darstellen:

Philipp Haindl

Serafin GmbH

Serafin 13.
Verwaltungs GmbH

BHS Verwaltungs AG Streubesitz
94,36 % 5,64 %
BHS tabletop AG A//
4 100 % 188 % +51% + 100 % + 100 % v 100 %
BHS tabletop Betel- T&T Tools and DCA v Asis.ro., HCM Marienbad John Artis Ltd.
ligungs GmbH Technologies GmbH Bausch&r;:.)pp. inc. As, S.1.0 (gmgbm;\men)
{Deutschland) (Deulschland) (Tschechien) (Tschechien)

&
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2.1.6 Geschiiftliche Entwicklung und Ergebnissituation

a)

6398186803

Eckdaten fiir die Geschéftsjahre 2017 bis 2019

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick {iber die wesentlichen Kennzahlen des BHS
tabletop-Konzerns fiir die vergangenen drei Geschéftsjahre. Die Geschéftsjahre entspre-
chen jeweils dem Kalenderjahr. Die einzelnen Kennzahlen sind dem verdffentlichten Ge-
schiftsbericht der BHS tabletop fiir das Geschéftsjahr 2019 unveréndert entnommen. Sie
sind abgeleitet aus den nach dem International Financial Reporting Standard (IFRS) erstell-
ten Konzernabschliissen des BHS tabletop-Konzerns fiir die Geschiftsjahre 2017, 2018 und
2019.
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Kennzahlen (in Mio. EUR) 2017 2018 2019
Umsatzerlose 121,0 118.7 1214
Exportquote 58,3 % 56,9 % 55,1 %
EBITDA* 11,1 9.5 9,8
EBIT* 5,8 4,1 3.9
EBT* 4,8 3.8 3,6
Jahresiiberschuss* 3,5 2,9 2,8
EBT 3,9 2.3 2,6
Jahresiiberschuss 2.5 1.4 1,8
Bilanzsumme 119.8 119.8 121,6
Eigenkapital 35,3 34.8 333
Capital Employed! 63,9 65,8 63.4
Net Working Capital® 32,7 344 334
Eigenkapitalquote 29.5% 29.1 % 274 %
Eigenkapitalrendite* 9,9 % 8.3 % 8.4 %
ROCE? 9.1 % 6,3 % 6,1 %
Cashflow* 10,1 9,1 9,5
Investitionen® 5.1 6,0 6,3
Abschreibungen 53 5.3 5,9
Mitarbeiter (Stand 31.12) 1.176 1.165 1.151
Anzahl Aktien (in Stiick) 3.412.800 3.412.800 3.412.800
Jahresschlusskurs (in Euro) 17,90 18,00 15,85
Borsenkapitalisierung 61,1 614 53,9
Jahrestiberschuss je Aktie (in Euro) 0,73 0,41 0,53
Dividende je Aktie (in Euro) 0,60 0,34 0,00
Dividendenrendite 3.4 % 1,9 % 0,0 %
(bezogen auf den Jahresschlusskurs)
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Capital Employed = Eigenkapital + Riickstellungen fiir Leistungen an Arbeitnehmer + lang- und kurz-
fristige Finanzverbindlichkeiten ./. Liquiditit inkl. kurzfristig abrufbarer Geldanlagen + passive latente
Steuern ./. aktive latente Steuern

Net Working Capital = Vorratsvermdgen + Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ./. kurzfristige
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

ROCE = EBIT* / Capital Employed
Cashflow = EBT* + Abschreibungen
inkl. der Zuginge IFRS 16

2017:  vor  Ergebniseffekt Earn-Out und vor  Aufwendungen  Gesellschafterwechsel
2018 und 2019: vor Sondereffekten
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Geschiftliche Entwicklung und Ergebnissituation im Geschéftsjahr 2019

Der BHS tabletop-Konzermn hat im Geschéftsjahr 2019 einen Umsatzerlds in Héhe von
EUR 121,4 Mio. erzielt. Gegeniiber dem Geschiftsjahr 2018 hat sich der Umsatz damit um
2,27 % gesteigert.

Das EBIT des BHS tabletop-Konzerns betrug EUR 2,9 Mio. und lag damit iiber dem EBIT
des Vorjahres von EUR 2,6 Mio.

Das Konzemnergebnis war im Geschéftsjahr 2019 allerdings durch zwei Sondereffekte von
insgesamt EUR 1 Mio. aus einem Vorstandswechsel und einer Wertberichtigung auf eine
passive Finanzanlage geprégt. Allerdings waren auch im Geschiftsjahr 2018 Sondereffekte
iiber insgesamt EUR 1,5 Mio. aus einem weiteren Vorstandswechsel und ebenfalls einer
Wertberichtigung auf eine passive Finanzanlage entstanden. Diese Effekte werden in den
nachfolgenden Ergebnisausweisen als Sondereffekte herausgerechnet, um eine sinnvolle
Vergleichbarkeit von operativen Geschéftsergebnissen zu gewéhrleisten.

Das operative Ergebnis (EBIT) vor Sondereffekten lag im Geschaftsjahr 2019 bei EUR 3,9
Mio. und damit leicht unter dem Vorjahresniveau von 4,1 Mio. Das um die Sondereffekte
bereinigte Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen (EBITDA) lag im Geschifts-
jahr 2019 bei EUR 9,8 Mio. und damit {iber dem Vorjahres-EBITDA von EUR 9,5 Mio.

Das Finanzergebnis betrug im Geschéftsjahr 2019 EUR -0,4 Mio. und lag damit iiber dem
Finanzergebnis des Geschaftsjahres 2018 von EUR -0,5 Mio.

Das um Sondereffekte bereinigte Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) lag im Geschéftsjahr
2019 bei EUR 3,6 Mio. und damit unter dem Wert des Vorjahres von EUR 3,8 Mio.

Der Jahresiiberschuss, um die Sondereffekte bereinigt, belief sich auf EUR 2,8 Mio. und
war damit im Vergleich zum Vorjahresergebnis von EUR 2,9 Mio. etwas geringer.

Die BHS tabletop verwendet zur Messung ihrer Renditekraft den Return on Capital
Employed (ROCE), berechnet durch die Formel ,,EBIT vor Sondereffekten dividiert durch
Capital Employed. Das Capital Employed wiederrum errechnet sich aus dem Eigenkapital
plus Riickstellungen fiir Leistungen an Arbeitnehmer, plus lang- und kurzfristige Finanz-
verbindlichkeiten, abziiglich Liquiditét inklusive kurzfristig abrufbarer Geldanlagen, plus
passive latente Steuern und abziiglich aktiver latenter Steuern.

Das Capital Employed des BHS tabletop-Konzerns reduzierte sich im Geschéftsjahr 2019
von EUR 65,8 Mio. um EUR 2,4 Mio. auf EUR 63,4 Mio. Der ROCE betrug 2019 4,5 %
und im Vorjahr 3,9 %. Vor Sondereffekten lag der ROCE 2019 bei 6,1 % und im Vorjahr
2018 bei 6,3 %.
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Mafinahmen im Geschéftsjahr 2020

Vor Ausbruch der COVID-19-Pandemie plante die BHS tabletop die Umsetzung zahlrei-
cher Mafinahmen fiir das Geschiftsjahr 2020. Als Beispiel fiir solche Maflnahmen 14sst
sich die bereits zum 1. Januar 2020 eingetretene Zusammenlegung des Vertriebs der Mar-
ken Bauscher Deutschland und Tafelstern Deutschland nennen, die dazu diente, noch
schneller und effizienter auf Kundenanforderungen in Deutschland reagieren zu kénnen.
Zudem sollte weiterhin an mehreren Effizienzsteigerungsprojekten gearbeitet werden, um
die jdhrlichen Kostensteigerungen zu kompensieren. Ferner sollte im Geschiftsjahr 2020
zusitzlich in die Starkung der Vertriebskraft, den Ausbau der Marken sowie in strategische
Projekte investiert werden. Zudem sollte weiter in Digitalisierungsthemen wie Automati-
sierung, Archivierung und Prozessoptimierung investiert werden. Damit sollten Prozesse
verbessert werden und die Kunden der BHS tabletop zusitzliche, gezielte Informationen
zur Absatzunterstiitzung erhalten. Ferner wurde anvisiert, die Steuerungskennzahlen zur
Liquiditits- und Finanzkraft und somit die von den Banken geforderten Covenants Ver-
schuldungsgrad, Eigenkapitalquote und Kapitaldienstfahigkeit auch in 2020 einzuhalten.
Infolge der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie lassen sich viele dieser Maflnahmen
nicht bzw. nicht in dem anvisierten Zeitrahmen und Umfang realisieren. Der Ausbruch der
COVID-19-Pandemie hat zu einem erheblichen Umsatz- und Ergebniseinbruch gefiihrt,
welche die BHS tabletop mindestens im Geschéftsjahr 2020 noch erheblich belasten wird.
Die BHS tabletop musste in 2020 bereits zahlreiche MaBinahmen zur Gegensteuerung der
negativen Ergebnisauswirkungen der COVID-19-Pandemie, wie die Beantragung von
Kurzarbeit, die Nutzung von Stundungsmdglichkeiten bei Sozialversicherungen, Steuern
und Beitriigen, der Verzicht auf Urlaubs-/Weihnachtsgelder sowie Boni und Tantiemen,
einleiten. Zur weiteren Absicherung der Ertrags- und Liquiditétssituation der BHS tabletop
wurden zudem die folgenden MafBnahmen gestartet: Vorziehen von Vorruhestandsregelun-
gen, Nachverhandlungen mit Lieferanten, Abbau von Vorriten sowie Verhdngung von
Budget- und Investitionsstopps.

Parallel dazu wurde die Arbeit an der strategischen Storichtung vorgezogen und intensi-
viert. Fiir den Bereich Absatz ist die internationale Fokussierung mit den Hauptregionen
DACH, RoE & Asia, und Americas, die Gebietsverdichtung insbesondere im Kernmarkt
Deutschland, die Zusammenfiihrung der drei Marken und die Optimierung der Preisarchi-
tekturen sowie eine funktionale Ausrichtung im Marketing und die Zentralisierung des Sa-
les Service Bereiches geplant. Die wesentlichen Eckpunkte fiir die Produktion und den Be-
reich Supply Chain sind die Erzielung von Skaleneffekten durch Komplexitats-Reduktion
in Marke, Produkt, Service sowie die Flexibilisierung durch digitalen Druck. Fiir den Be-
reich Organisation und Prozesse ist eine Restrukturierung von Marketing und Vertrieb so-
wie eine insgesamte Vereinfachung der Organisationsstruktur geplant.

Der Vorstand der BHS tabletop geht davon aus, dass neben den bereits eingeleiteten Maf3-
nahmen weitere noch zu konkretisierende Restrukturierungsmafinahmen einschlieBlich
Anpassungen der Personalstrukturen notwendig sind.
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Die dramatischen Auswirkungen der COVID-19-Pandemie erforderten eine Refinanzie-
rung des BHS tabletop-Konzerns. Am 30. Juli 2020 konnte die BHS tabletop die Zustim-
mung der beteiligten Banken zu einer Refinanzierung in Hohe von bis zu EUR 28,5 Mio.
vereinbaren. Die BHS Verwaltung leistet als Hauptaktiondrin einen zusétzlichen eigenen
Finanzierungsbetrag, in dem sie einen Betrag von mindestens EUR 10 Mio. als Eigenkapi-
tal einzahlt sowie eine weitere Sicherheitsleistung in Héhe von bis zu EUR 12 Mio. abge-
geben wird. Zudem wurde mit den finanzierenden Banken vereinbart, dass bis zum Ende
des Geschiftsjahres 2023 keine Dividenden bei der BHS tabletop ausgeschiittet werden.

Die BHS tabletop geht davon aus, dass die COVID-19-Pandemie massive Auswirkungen
auf die Wettbewerbssituation haben wird.

2.1.7 Mitarbeiter und Mitbestimmung

a)
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Mitarbeiter

Zum 31. Dezember 2019 beschiftigte der BHS tabletop-Konzern rund 1.151 Mitarbeiter
gegeniiber 1.165 Mitarbeitern zum Vorjahresstichtag. Dies bedeutet einen Riickgang um
rund 1,2 %.

Die BHS tabletop ist tarifgebunden, d.h. auf die Arbeitsverhaltnisse der Arbeitnehmer der
BHS tabletop findet der Manteltarifvertrag fiir die gewerblichen Arbeitnehmer/-innen in
der feinkeramischen Industrie der Bundesrepublik Deutschland vom 18. Dezember 2012,
giiltig ab 01.03.2013, der Manteltarifvertrag fiir die Angestellten in der bayerischen fein-
keramischen Industrie vom 22. Januar 2013, giiltig ab 01.03.2013, der Tarifvertrag iiber
Léhne, Gehalter und Ausbildungsvergiitungen vom 17.07.2019, giiltig ab 01.09.2019, der
Tarifvertrag gemiB § 3 Abs. 1 Nr. 1 b) BetrVG (gemeinsamer Betriebsrat fiir die Standorte
Schénwald und Ludwigsmiihle in Selb) vom 01.02.2018, giiltig ab 01.02.2018, der Tarif-
vertrag iiber die Gewihrung eines 13. Monatseinkommens fiir die bayerische feinkerami-
sche Industrie vom 15.02.2007, giiltig ab 16.02.2007, der Tarifvertrag liber Zeitwertkonten
vom 13.09.2010, giiltig ab 01.10.2010, der Altersteilzeittarifvertrag vom 30.11.2010, giiltig
ab 01.01.2011, der Tarifvertrag iiber betriebliche Altersversorgung und Entgeltumwand-
lung vom 12.12.2001, giiltig ab 01.01.2002, der Tarifvertrag iiber die arbeitgeberfinan-
zierte Altersvorsorge fiir die feinkeramische Industrie im Tarifgebiet West vom 15.02.2007
in der Fassung vom 30.06.2015, giiltig ab 01.08.2015, sowie die Ergénzung zum Tarifver-
trag iiber betriebliche Altersversorgung und Entgeltumwandlung vom 30.06.2015, der De-
mografietarifvertrag fiir die feinkeramische Industrie vom 24. September 2018, giiltig ab
01.01.2019, der Tarifvertrag iiber Teilzeitarbeit vom 02.05.1994/02.06.1996, giiltig ab
01.06.1994 und der Tarifvertrag iliber die Gewihrung von Bildungsfreizeit vom
17.11.19609, giiltig ab 01.01.1970, Anwendung.
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2.2

2.2.1

2.2.2

b)  Mitbestimmung
aa) Betriebliche Mitbestimmung

Fiir die Betriebe in Weiden und Schénwald bestehen Betriebsréte. Der Betriebsrat in
Schénwald ist ebenfalls zustindig fiir den Standort in Selb einschlieflich dem De-
korations- und Logistikzentrum in Selb. Ferner hat die BHS tabletop einen Gesamt-
betriebsrat.

bb) Unternehmerische Mitbestimmung

Die BHS tabletop hat derzeit gemdB § 9 Nr. 1 der Satzung einen Aufsichtsrat mit
sechs Mitgliedern, der nach den Regelungen des DrittelbG zusammengesetzt ist.
Vier Aufsichtsratsmitglieder sind von der Hauptversammlung gewiéhlt und zwei
Aufsichtsratsmitglieder sind Vertreter der Arbeitnehmer, §§ 96 Abs. 1, 101 Abs. 1
AktG i.V.m. §§ 1 Abs. 1 Nr. 1, 4 Abs. 1 DrittelbG. Arbeitnehmervertreter sind der-
zeit Frau Cathrin Kick und Herr Michael Ott. Mit Wirksamwerden der Verschmel-
zung enden die Organstellung des Aufsichtsrats der BHS tabletop und die Mandate
aller Aufsichtsratsmitglieder.

BHS Verwaltungs AG

Unternehmensgeschichte und Geschiiftstiitigkeit

Die BHS Verwaltung ist eine nicht borsennotierte Aktiengesellschaft, die am 13. Marz 2017 ge-
griindet und am 21. Mérz 2017 im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen eingetragen wurde.

Die BHS Verwaltung ist eine Beteiligungsholding. Ihre Geschaftstétigkeit umfasst die langfris-
tige Investition in Unternehmen zur Umsetzung strategischer Ziele.

Die BHS Verwaltung beschiftigt keine Arbeitnehmer.

Die BHS Verwaltung hilt zum Zeitpunkt dieses Verschmelzungsberichts, neben ihrer unmittel-
baren Beteiligung an der BHS tabletop in Héhe von 94,36 % und der damit verbundenen mittel-
baren Beteiligung an deren Tochtergesellschaften, keine unmittelbaren oder mittelbaren Beteili-

gungen.
Sitz, Geschiiftsjahr und Unternehmensgegenstand

Die BHS Verwaltung ist eine im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 232184
eingetragene, nach dem Recht der Bundesrepublik Deutschland gegriindete Aktiengesellschaft
mit Sitz in Miinchen. Die Geschiftsanschrift der BHS Verwaltung befindet sich an der Lowen-
grube 18 in 80333 Miinchen.

Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

N ) 17/48
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Der satzungsmafige Unternehmensgegenstand der BHS Verwaltung ist die Beratung von Unter-
nehmen mit Ausnahme der Rechts- und Steuerberatung sowie der Erwerb, die Verduflerung und
die Verwaltung von Beteiligungen und die Verwaltung des eigenen Vermdgens. Erlaubnispflich-
tige T#tigkeiten nach dem KWG/KAGB werden nicht ausgetibt.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschiften und Mafinahmen berechtigt, die geeignet sind, den Ge-
schiftszweck zu fordern. Sie kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten und
gleichartige Unternehmen im In- und Ausland griinden, solche erwerben oder sich an ihnen be-
teiligen.

2.2.3 Grundkapital und Aktioniirsstruktur
a)  Grundkapital

Das im Handelsregister eingetragene Grundkapital der BHS Verwaltung betrdgt
EUR 50.000. Es ist in 50.000 auf den Namen lautende nennwertlose Stiickaktien mit einem
rechnerischen Anteil am Grundkapital von EUR 1,00 je Aktie eingeteilt.

b)  Aktiondrsstruktur

Einzige Aktiondrin der BHS Verwaltung ist die im Handelsregister des Amtsgerichts Miin-
chen unter HRB 224328 eingetragene Serafin 13. Verwaltungs GmbH. Alleinige Gesell-
schafterin der Serafin 13. Verwaltungs GmbH ist die Serafin GmbH mit Sitz in Miinchen,
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen unter HRB 184758. Alle Ge-
schiftsanteile an der Serafin GmbH werden von Philipp Haindl mit Geschéftsadresse in
Miinchen gehalten:

Philipp Haindl

Serafin GmbH

Serafin 13.
Verwaltungs GmbH

BHS Verwaltungs AG

‘ 18/48
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2.2.4 Organe und Vertretung

a)

b)

Vorstand

Der Vorstand der BHS Verwaltung besteht gemaB § 5 Abs. 1 der Satzung aus mindestens
einer Person. Auch dann, wenn das Grundkapital der BHS Verwaltung den Betrag von
EUR 3.000.000 iibersteigt, kann der Vorstand aus einer Person bestehen. Zum Zeitpunkt
der Unterzeichnung dieses Verschmelzungsberichts ist Herr Marco Pagacz das einzige
Vorstandsmitglied der BHS Verwaltung.

Die BHS Verwaltung wird geméB § 6 Abs. 2 der Satzung durch ein Vorstandsmitglied al-
leine vertreten, sofern nur ein Vorstandsmitglied bestellt ist. Sind mehrere Vorstandsmit-
glieder bestellt, so wird die BHS Verwaltung durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch
ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat
kann allgemein oder fiir den Einzelfall bestimmen, dass einzelne oder alle Vorstandsmit-
glieder berechtigt sind, die BHS Verwaltung bei Rechtsgeschéften mit sich als Vertreter
eines Dritten zu vertreten.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der BHS Verwaltung besteht gemaB § 7 Abs. 1 der Satzung aus drei Mit-
gliedern. Die derzeitigen Mitglieder des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung sind:

e Herr Mario Herrmann (Vorsitzender),
e Dr. Annabell Grupp (stellvertretende Vorsitzende), und

e Dr. Dominik Socher.

2.2.5 Geschiftstitigkeit und wesentliche Beteiligungen

Die BHS Verwaltung ist eine Holdinggesellschaft, deren Tiétigkeit in der Beratung von Unterneh-
men mit Ausnahme der Rechts- und Steuerberatung sowie dem Erwerb, der VerduBlerung und der
Verwaltung von Beteiligungen und der Verwaltung des eigenen Vermdgens besteht. Im Ubrigen
betreibt sie keine Geschéftstatigkeiten.

Neben ihrer Beteiligung an der BHS tabletop und deren Tochtergesellschaften hélt die BHS Ver-
waltung keine weiteren Beteiligungen.

2.2.6 Geschiiftliche Entwicklung und Ergebnissituation

Die nachstehende Tabelle gibt einen Uberblick iiber die wesentlichen Kennzahlen der BHS Ver-
waltung fiir die Geschéftsjahr 2017, 2018 und 2019.
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Kennzahlen (in EUR) 2017 2018 2019
Anlagevermdgen 30.862.226,06 | 30.862.226,06 | 30.844.522,91
Umlaufvermégen 1.733.668,54 1.196.123,20 3.994.089,81
Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehl- 1.455.737,07 1.708.074.,49 0,00

betrag

Bilanzsumme 34.051.631,67 | 33.766.423,75 | 34.838.612,72
Eigenkapital 0,00 0,00 181.615,53
Riickstellungen 5.350,00 3.850,00 4.115,00
Verbindlichkeiten 34.046.281,67 | 33.762.573,75 | 34.652.882,19

Zum 31. Dezember 2019 wies die BHS Verwaltung ausweislich ihres nach dem Handels-
gesetzbuch (HGB) aufgestellten Jahresabschlusses ein Eigenkapital von EUR 181.615,53,
eine Bilanzsumme von EUR 34.838.612,72 sowie einen nicht durch Eigenkapital gedeck-
ten Fehlbetrag von EUR 0,00 auf. Zum gleichen Zeitpunkt betrugen die Verbindlichkeiten
EUR 34.652.882,19.

Zum 31. Dezember 2018 wies die BHS Verwaltung ein Eigenkapital von EUR 0, eine Bi-
lanzsumme von EUR 33.766.423, 75 sowie einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehl-
betrag von EUR 1.708.074,49 aus. Zum gleichen Zeitpunkt betrugen die Verbindlichkeiten
EUR 33.762.573,75. Trotz der zum Bilanzstichtag bestehenden bilanziellen Uberschul-
dung in Héhe von EUR 1.708.074,49 ging die BHS Verwaltung allerdings von einer posi-
tiven Fortfuhrungsprognose aus, da sie erwartete, regelméBig Gewinnausschiittungen ihrer
Tochtergesellschaft BHS tabletop zu vereinnahmen.

Zum 31. Dezember 2017 stellten sich die Kennzahlen wie folgt dar: Das Eigenkapital be-
trug zu diesem Stichtag EUR 0, die Bilanzsumme EUR 34.051.631,67. Der nicht durch
Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag belief sich auf EUR 1.455.737,07. Trotz der zum Bilanz-
stichtag bestehenden bilanziellen Uberschuldung in Héhe von EUR 1.455.737,07 ging die
BHS Verwaltung allerdings von einer positiven Fortfithrungsprognose aus, da sie erwar-
tete, regelmiBig Gewinnausschiittungen ihrer Tochtergesellschaft BHS tabletop zu verein-
nahmen.

2.2.7 Mitarbeiter und Mitbestimmung

Die BHS Verwaltung beschiftigt keine Arbeitnehmer und hat keine Arbeitnehmervertretungen.

2.3

Serafin Konzern und Familie Haindl

Der Serafin Konzern (im Folgenden auch ,,Serafin®) mit der Konzernobergesellschaft Serafin

GmbH ist eine in Miinchen ansissige Unternehmensgruppe, deren Philosophie auf die mehr als

6398186803

gl (I~



3.1

6398186803 %

150-jahrige Unternehmertradition der Familie Haindl zuriickgeht. Serafin erwirbt Mehrheitsan-
teile an Gesellschaften, die aus Konzernausgliederungen hervorgehen und mittelstandischen Un-
ternehmen (Nachfolgeldsung) ab EUR 20 Mio. Umsatz pro Jahr.

Wesentliche Griinde fiir die Verschmelzung

Die beabsichtigte Verschmelzung der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung ermdoglicht eine
Vereinfachung der Konzernstruktur des Serafin Konzerns, da infolge der Verschmelzung der
BHS tabletop auf die BHS Verwaltung eine Beteiligungsebene entféllt. Der Wegfall der Beteili-
gungsebene und der Ausschluss der Minderheitsaktiondre ermdglichen eine weitergehende Ko-
ordination zwischen der BHS Verwaltung, auf welche das Geschéft der BHS tabletop iibergehen
wird, und der Serafin 13. Verwaltungs GmbH sowie der Serafin GmbH.

Mit Wirksamwerden der Verschmelzung entféllt der bislang bestehende faktische Konzern zwi-
schen der BHS tabletop und der BHS Verwaltung als herrschendem Unternchmen. Die Restrikti-
onen der Regelungen im faktischen Konzern, insbesondere die §§ 311 ff. AktG, erschweren eine
vollstandige Integration der BHS tabletop in den Serafin Konzern. Bei einer borsennotierten fak-
tisch konzerierten Tochtergesellschaft sind zudem die neu geschaffenen Regelungen der §§ 111a
ff. AktG zu Geschaften mit nahestehenden Personen einzuhalten. Dies bedeutet zusétzliche Zu-
stimmungserfordernisse und Einhaltung weiterer unternehmensinterner Prozesse. Hinzu kommt,
dass es erforderlich werden kann, aufwindige Bewertungsgutachten einzuholen, um sicherzustel-
len, dass Rechtsgeschifte mit nahestehenden Personen gemdl § 111a Abs. 2 AktG bzw. § 311
AktG den marktiiblichen Bedingungen geniigen. Nach Wirksamwerden des verschmelzungs-
rechtlichen Squeeze-outs entfallen die Einschrinkungen eines faktischen Konzerns zwischen der
BHS Verwaltung und der BHS tabletop und eine vollstindige rechtliche und wirtschaftliche In-
tegration in den Konzernverbund wird erleichtert.

Erhohte Flexibilitit und Transaktionssicherheit

Mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung erlischt die BHS tabletop als Rechtstriger und ihr
gesamtes Vermdgen geht im Wege der Gesamtrechtsnachfolge kraft Gesetzes auf die BHS Ver-
waltung iiber. Die Minderheitsaktionére der BHS tabletop scheiden mit dem Wirksamwerden des
verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out gegen Gewéhrung einer angemessenen Barabfindung
aus der Gesellschaft aus und erhalten nicht, wie bei einer sonstigen Verschmelzung, Anteile an
dem iibernehmenden Rechtstréger.

Durch das Ausscheiden der Minderheitsaktiondre entfallen die bisherigen Publikums-Hauptver-
sammlungen auf Ebene der BHS tabletop. Die BHS Verwaltung kann zukiinftig Hauptversamm-
lungen ohne Beteiligung von Minderheitsaktiondren durchfiihren, da die Serafin 13. Verwaltungs
GmbH die alleinige Aktionarin der BHS Verwaltung ist. Dadurch entfallen die langwierigen und
aufwindigen Vorbereitungsmafinahmen einer Publikums-Hauptversammlung.
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MaBnahmen, welche die Mitwirkung der Hauptversammlung erfordern, kénnen daher nach Aus-
schluss der Minderheitsaktionére der BHS tabletop bei der BHS Verwaltung sehr viel einfacher,
flexibler und kurzfristiger als bisher getroffen werden. Damit wird es der BHS Verwaltung in
Zukunft erméglicht, auf Anderungen der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen oder auf Verén-
derungen innerhalb des Konzernverbunds rasch und unkompliziert zu reagieren sowie kiinftige
Geschiftschancen effizienter wahrzunehmen.

Durch das Ausscheiden der Minderheitsaktionére kénnen wichtige Hauptversammlungsbe-
schliisse, wie Kapitalerhdhungen, Unternehmensvertrdge oder StrukturmalBnahmen nach dem
UmwG, zukiinftig nicht mehr von Minderheitsaktiondren im Wege der Anfechtungs- oder Nich-
tigkeitsklage angegriffen werden. Dadurch wird die ziigige Umsetzung dieser Malinahmen si-
chergestellt und es werden kosten-, personal- und zeitintensive gerichtliche und aulergerichtliche
Streitigkeiten vermieden.

Mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung erldschen auch die mitgliedschaftlichen Rechte aus
den BHS tabletop-Aktien. Als Folge wird die Bérsennotierung der BHS tabletop-Aktien im regu-
lierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse und in dessen Teilsegment mit weiteren Zulas-
sungsfolgepflichten (General Standard) und im Freiverkehr der sonstigen relevanten Wertpapier-
bérsen voraussichtlich kurze Zeit nach dem Wirksamwerden des verschmelzungsrechtlichen
Squeeze-Out beendet werden. Zu den Einzelheiten des Wegfalls der Borsennotierung wird auf
die nachfolgende Ziffer 5.3 dieses Verschmelzungsberichts verwiesen. Mit dem Wegfall der Bor-
sennotierung der BHS tabletop entfallen auch die kapitalmarktrechtlichen Folgepflichten, insbe-
sondere die gesetzlichen und borsenrechtlichen Publizitétspflichten, wie die Ad-hoc-Publizitat
sowie die Halbjahresfinanzberichterstattung.

Kostenersparnis

Mit dem Wegfall der Publikums-Hauptversammlung auf Ebene der BHS tabletop entfallen auch
die damit verbundenen erheblichen Kosten der Vorbereitung und Durchfiihrung einer Publikums-
Hauptversammlung. Hierzu gehdren insbesondere die Kosten der Verdffentlichung der Einladung
zu der Publikums-Hauptversammlung im Bundesanzeiger, der Bereitstellung der entsprechenden
Riumlichkeiten, der Berichte an die Publikums-Hauptversammlung sowie des Aufbereitens von
Informationen aufgrund erwarteter Aktionérsanfragen.

Da die BHS tabletop mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung als eigensténdiger Rechtstré-
ger erlischt, entfallen doppelte Verwaltungsstrukturen bei der BHS tabletop und der BHS Ver-
waltung sowie die mit ihnen verbundenen Kosten. Dies gilt insbesondere beziiglich der Verwal-
tung in Form der Organe Vorstand und Aufsichtsrat der BHS tabletop.

Durch die Beendigung der Bérsennotierung fallen auf Ebene der BHS tabletop keine mit der Bor-
sennotierung verbundenen Kosten mehr an. Dazu zéhlen die Kosten fiir die Einhaltung erhdhter
Publizititsanforderungen sowie fiir die Erstellung von Halbjahresberichten und fiir die Ad-hoc-
Publizitat.

22/48



3.3

6398186803 gﬁ g k/\

Keine Alternative zum geplanten verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out

Nach Auffassung der BHS Verwaltung sind mdgliche Alternativen zum verschmelzungsrechtli-
chen Squeeze-Out nicht in gleichem Malle geeignet, die vorstehend beschriebenen Ziele zu errei-
chen oder wiren im Vergleich zum verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out zumindest mit er-
heblichen Nachteilen verbunden.

Ein Ausschluss der Minderheitsaktiondre der BHS tabletop im Wege eines aktienrechtlichen
Squeeze-Out gemal §§ 327a ff. AktG, eines iibernahmerechtlichen Squeeze-Out gemél § 39a
Wertpapieriibernahmegesetz (WpUG), oder einer aktienrechtlichen Eingliederung gemaf § 320
AktG kommen nicht in Betracht, da die BHS Verwaltung zur Durchfiihrung dieser Mafnahme
mindestens 95 % des Grundkapitals der BHS tabletop halten miisste. Die BHS Verwaltung ver-
fiigt nur iiber eine Beteiligung in Héhe von 94,36 %.

Auch der Abschluss eines Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags wére nicht in gleichem
Male geeignet, die mit dem verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out verfolgten Ziele zu errei-
chen. Die Minderheitsaktiondre wiren weiterhin an der BHS tabletop beteiligt, weswegen auch
zukiinftig zeit- und kostenintensive Publikums-Hauptversammlungen durchzufiihren wéren. Fer-
ner konnten die Minderheitsaktiondre MafBnahmen, die der Zustimmung der Hauptversammlung
bediirfen, durch Anfechtungs- oder Nichtigkeitsklagen verzogern.

Eine Verschmelzung der BHS tabletop auf einen anderen Rechtstrager als die BHS Verwaltung
wire mit einem erhdhten Verfahrens- und Kostenaufwand verbunden. Den Minderheitsaktiond-
ren wiren bei einer solchen Verschmelzung Anteile an dem iibernehmenden Rechtstrager zu ge-
wihren. Damit bliebe es bei dem Erfordemis der jahrlichen Publikums-Hauptversammlung. Auch
die anvisierten Vorteile der Kostenersparnis sowie der erhdhten Flexibilitét und Transaktionssi-
cherheit lieBen sich nicht realisieren. Entsprechendes gilt bei einer Verschmelzung der BHS tab-
letop auf die BHS Verwaltung ohne Ausschluss der Minderheitsaktionére.

Auch eine Abwirtsverschmelzung der BHS Verwaltung auf die BHS tabletop wiirde nicht zu den
gewiinschten Ergebnissen fithren. Die Abwirtsverschmelzung liee die Bérsennotierung der BHS
tabletop sowie das Erfordernis einer Publikums-Hauptversammlung unberiihrt. Weiterhin séhe
sich eine Abwartsverschmelzung erhéhten Transaktionsrisiken ausgesetzt, da Streitigkeiten tiber
die Angemessenheit des Umtauschverhaltnisses der Anteile nicht in einem Spruchverfahren ge-
maB §§ 14 Abs. 2, 15 UmwG, sondern in einem Anfechtungsverfahren zu klaren wéren.

Zuletzt wire auch ein Widerruf der Bérsennotierung der BHS tabletop, also ein sogenanntes De-
listing, nicht in gleichem Mafe geeignet, die mit dem verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out
verfolgten Ziele zu erreichen. Die BHS tabletop wiirde durch ein Delisting zwar die Kosten der
Bérsennotierung einsparen. Allerdings liefen sich die Ziele der Vereinfachung der Konzernstruk-
tur sowie die erhohte Flexibilitit und Transaktionssicherheit nicht herbeifiihren, da ein Delisting
nicht zu einem Ausschluss der Minderheitsaktionére fiihrt. Zudem wire ein Delisting gemaB § 39
Abs. 2 BérsenG mit einem kostenaufwindigen Angebot zum Erwerb aller noch nicht von BHS
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Verwaltung gehaltenen BHS tabletop-Aktien nach den Vorschriften des Wertpapiererwerbs- und
Ubernahmegesetzes verbunden.

Durchfiihrung der geplanten Verschmelzung

Am 30. Juni 2020 haben die BHS Verwaltung und die BHS tabletop einen Verschmelzungsver-
trag geschlossen, mit welchem die BHS tabletop als iibertragende Gesellschaft ihr Vermdgen als
Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Aufldsung ohne Abwicklung gemil §§ 2 Nr. 1, 4
ff., 60 ff. UmwG auf die BHS Verwaltung als iibernehmende Gesellschaft iibertrégt. Die Wirk-
samkeit des Verschmelzungsvertrags steht gemiB dessen Ziffer 8 unter der aufschiebenden Be-
dingung, dass der Beschluss der Hauptversammlung der BHS tabletop geméf §§ 62 Abs. 5 Satz 1
UmwG, 327a Abs. 1 Satz 1 AktG iiber die Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionére der
BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als Hauptaktionérin in das Handelsregister des Sitzes der
BHS tabletop — mit dem Vermerk nach § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG, dass der Ubertragungsbe-
schluss gleichzeitig mit der Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister des Sitzes der
BHS Verwaltung wirksam wird — eingetragen wird.

Der am 30. Juni 2020 zwischen der BHS Verwaltung und der BHS tabletop abgeschlossene Ver-
schmelzungsvertrag (UR Nr. F 3192/2020 des Notars Dr. Sebastian Franck, LL.M. in Miinchen)
enthilt gemah § 62 Abs. 5 Satz 2 UmwG in seiner Ziffer 3 die Angabe, dass im Zusammenhang
mit der Verschmelzung der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung der Ausschluss der Minder-
heitsaktiondre der BHS tabletop gemiB §§ 62 Abs. 1, Abs. 5 UmwG, 327a Abs. 1 Satz 1 AktG
beschlossen werden soll.

Der Aufsichtsrat der BHS tabletop hat dem Abschluss des Verschmelzungsvertrages am 29. Juni
2020 zugestimmt. Eine Zustimmung der Hauptversammlungen der BHS tabletop oder der BHS
Verwaltung zum Verschmelzungsvertrag ist nicht erforderlich. Der Zustimmung der Hauptver-
sammlung der BHS tabletop zu diesem Vertrag bedarf es zum Wirksamwerden der Verschmel-
zung nach § 62 Abs. 4 Satz 1 und 2 UmwG nicht, wenn ein Ubertragungsbeschluss gefasst und
mit einem Vermerk nach § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG in das Handelsregister eingetragen wurde.
Der Zustimmung der Hauptversammlung der BHS Verwaltung bedarf es gemal § 62 Abs. 1, 2
Satz 1 UmwG nur dann, wenn Aktionire der BHS Verwaltung, deren Anteile zusammen 5 % des
Grundkapitals der BHS Verwaltung erreichen, die Einberufung einer Hauptversammlung verlan-
gen, in der iiber die Zustimmung zu der Verschmelzung beschlossen wird. Die alleinige Aktioné-
rin der BHS Verwaltung, die Serafin 13. Verwaltungs GmbH, hat gegeniiber der BHS Verwaltung
erklért, von diesem Recht keinen Gebrauch zu machen.

Auslage von Unterlagen im Hinblick auf die Verschmelzung; Bekanntmachung; Einrei-
chung des Verschmelzungsvertrags zum Handelsregister

Nach dem Abschluss des Verschmelzungsvertrags sind fiir die Dauer eines Monats nach § 62
Abs. 5 Satz 3, Abs. 3 Satz 1 UmwG die in § 63 Abs. 1 UmwG aufgefiihrten Unterlagen in den
Geschiftsraumen der ibernehmenden Gesellschaft BHS Verwaltung zur Einsicht der Aktionédre
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der BHS Verwaltung auszulegen oder gemél § 62 Abs. 3 Satz 8 UmwG auf der Internetseite der
iibernehmenden Gesellschaft zugéanglich zu machen. Auf Verlangen wird nach § 62 Abs. 3 Satz
6 UmwG jedem Aktionér der (ibernehmenden Gesellschaft unverziiglich und kostenlos eine Ab-
schrift dieser Unterlagen erteilt.

Gleichzeitig hat der Vorstand der iibernehmenden Gesellschaft BHS Verwaltung gemal3 § 62
Abs. 5 Satz 3, Abs. 3 Satz 2 UmwG einen Hinweis auf die bevorstehende Verschmelzung in den
Gesellschaftsblittern der iibernehmenden Gesellschaft bekanntzumachen und den Verschmel-
zungsvertrag oder seinen Entwurf zum Register der ibernehmenden Gesellschaft einzureichen.
Spiitestens bei Beginn dieser Frist ist nach § 62 Abs. 5 Satz 4 UmwG die in § 5 Abs. 3 UmwG
genannte Zuleitungsverpflichtung zu erfiillen, also der Verschmelzungsvertrag oder sein Entwurf
dem oder den ggf. zustindigen Betriebsriten der an der Verschmelzung beteiligten Rechtstrdger
zuzuleiten.

Nach dem Abschluss des Verschmelzungsvertrags wurden gemafl § 62 Abs. 5 Satz 3, Abs. 3
Satz 1, 63 Abs. 1 UmwG die folgenden Unterlagen in den Geschéftsraumen der BHS Verwaltung
zur Einsicht der Aktionire der BHS Verwaltung ausgelegt und liegen dort weiterhin aus:

- der Verschmelzungsvertrag zwischen der BHS Verwaltung als iibernehmender Gesell-
schaft und der BHS tabletop als iibertragender Gesellschaft vom 30. Juni 2020;

- die Jahresabschliisse und die Lageberichte, die Konzernabschliisse und die Konzernlage-
berichte der BHS tabletop fiir die Geschiftsjahre 2017, 2018 und 2019;

- die Jahresabschliisse der BHS Verwaltung fiir die Geschéftsjahre 2017, 2018 und 2019;

- dieser gemaB § 8 UmwG vorsorglich erstattete gemeinsamer Verschmelzungsbericht der
Vorstinde der BHS Verwaltung und der BHS tabletop;

— der gemaB §§ 60, 12 UmwG vorsorglich erstattete Priifungsbericht des vom Landgericht
Niirnberg-Fiirth ausgewahlten und bestellten gemeinsamen sachversténdigen Priifers
WEDDING & Cie unter Hinzuziehung von Dr. Nestler, iiber die Priifung des Verschmel-
zungsvertrags zwischen der BHS Verwaltung und der BHS tabletop;

- der nach § 327c Abs. 2 Satz 1 AktG erstattete Ubertragungsbericht der BHS Verwaltung;

- der gemiB §§ 62 Abs. 5 Satz 8 UmwG, 327¢c Abs. 2 Satz 2 und 4 AktG fiir die BHS Ver-
waltung erstattete Priifungsbericht des vom Landgericht Niirnberg-Fiirth ausgewdhlten und
bestellten sachverstindigen Priifers WEDDING & Cie unter Hinzuziehung von Dr. Nestler,
iiber die Priifung der Angemessenheit der Barabfindung.

Die genannten Unterlagen werden auch in der ordentlichen Hauptversammlung der BHS tabletop
am 22. September 2020 zuganglich sein. Weiterhin hat die BHS tabletop die vorstehenden Un-
terlagen auf ihrer Internetseite unter https://www .bhs-tabletop.de/de/investor-relations/Finanzka-
lender-und-Hauptversammlung zugénglich gemacht und wird sie auch weiterhin dort jedenfalls
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bis zum Ende der Hauptversammlung der BHS tabletop, die iiber die Ubertragung der Aktien der
Minderheitsaktionére beschlieBt, zuginglich machen.

Der Vorstand der BHS Verwaltung und hdchst vorsorglich der Vorstand der BHS tabletop haben
unverziiglich nach Abschluss des Verschmelzungsvertrags gemif3 §§ 62 Abs. 5 Satz 3, Abs. 3
Satz 2 UmwG einen Hinweis auf die bevorstehende Verschmelzung im Bundesanzeiger bekannt-
gemacht. Die BHS Verwaltung und die BHS tabletop haben zudem den Verschmelzungsvertrag
unverziiglich zum Handelsregister ihres Sitzes eingereicht.

Der Entwurf des Verschmelzungsvertrags wurde ferner dem zustindigen Betriebsrat bei der BHS
tabletop unter Wahrung der Frist des §§ 5 Abs. 3, 62 Abs. 5 Satz 4 UnwG zugeleitet. Bei der
BHS tabletop sind der Gesamtbetriebsrat der BHS tabletop sowie die Betriebsrite der Betriebe
Weiden und Schonwald zustdndig. Der Betriebsrat in Schénwald ist ebenfalls zusténdig fiir den
Standort in Selb einschlieBSlich dem Dekorations- und Logistikzentrum in Selb. Da die BHS Ver-
waltung keinen Betriebsrat hat, bestand insofern keine Zuleitungspflicht gemif §§ 5 Abs. 3, 62
Abs. 5 Satz 4 UnwG.

Ubertragungsbeschluss der Hauptversammlung der BHS tabletop, Wahrung der Dreimo-
natsfrist

Der Verschmelzungsvertrag zwischen der BHS Verwaltung und der BHS tabletop wurde am
30. Juni 2020 abgeschlossen. Die ordentliche Hauptversammlung der BHS tabletop am 22. Sep-
tember 2020 soll die Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionire der BHS tabletop auf die
Hauptaktionérin beschlieBen. Somit wird die zeitliche Vorgabe gemalB § 62 Abs. 5 Satz 1 UmwG
gewahrt, wonach der Ubertragungsbeschluss innerhalb von drei Monaten nach dem Abschluss
des Verschmelzungsvertrags zu fassen ist.

Anmeldung und Eintragung der Verschmelzung, Wirksamwerden

Nach Zustimmung der Hauptversammlung der BHS tabletop zur Ubertragung der Aktien der
Minderheitsaktiondre der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als Hauptaktionérin gegen Ge-
withrung einer von der BHS Verwaltung zu zahlenden angemessenen Barabfindung wird der Vor-
stand der BHS tabletop den Ubertragungsbeschluss nach § 62 Abs. 5 UmwG i. V. m. §§ 327a ff.
AktG zur Eintragung in das Handelsregister des Sitzes der BHS tabletop anmelden. Die Vorstinde
der BHS tabletop und der BHS Verwaltung werden zudem die Verschmelzung zur Eintragung in
das Handelsregister ihres jeweiligen Sitzes anmelden. Fiir das Wirksamwerden der geplanten Ver-
schmelzung sowie den Ausschluss der Minderheitsaktiondre gilt: Zunéchst ist der Ubertragungs-
beschluss der Hauptversammlung der BHS tabletop zum Handelsregister anzumelden und mit
einem Sperrvermerk nach § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG im Handelsregister der BHS tabletop einzu-
tragen. Die Verschmelzung wird mit Eintragung in das fiir die BHS Verwaltung zustdndige Han-
delsregister wirksam. Diese Eintragung darf erst vorgenommen werden, wenn zuvor die Ver-

26/48



4.4

5.1

5.2

schmelzung in das Handelsregister der BHS tabletop eingetragen wurde. Mit Eintragung der Ver-
schmelzung in das Handelsregister der BHS Verwaltung wird der Ubertragungsbeschluss und
damit der Ausschluss der Minderheitsaktiondre der BHS tabletop wirksam.

Kosten der Verschmelzung

Die Kosten der Verschmelzung der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung einschlieBlich des
Ausschlusses der Minderheitsaktiondre betragen voraussichtlich zwischen EUR 1,3 und 2,3 Mio.
Sie setzen sich im Wesentlichen zusammen aus Grunderwerbsteuer, die zwischen EUR 1,2 bis
EUR 1,5 Mio. geschitzt wird, Kosten fiir den gerichtlich bestellten sachverstiandigen Priifer, Kos-
ten fiir die nach § 62 Abs. 5 Satz 8 UmwG i. V. m. § 327b Abs. 3 AktG erforderliche Gewahr-
leistungserkldrung, externe Berater, die Abwicklung der Ubertragung der Aktien der Minderheits-
aktionire der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als Hauptaktionérin und sonstige Kosten
(Beurkundungskosten, Kosten der Registeranmeldung, sonstige in- und ausléndische Steuern und
Gebiihren etc.). Diese Kosten werden von der BHS Verwaltung getragen.

Auswirkungen der geplanten Verschmelzung

Gesellschaftsrechtliche Auswirkungen

Mit Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses im Handelsregister der BHS tabletop gehen
die Aktien der Minderheitsaktionére der BHS tabletop gemaB § 62 Abs. 5 Sitze 7 und 8 UmwG,
§ 327e Abs. 3 Satz 1 AktG auf die BHS Verwaltung als Hauptaktionérin iiber. Gleichzeitig wird
die Verschmelzung wirksam. Mit Wirksamwerden der Verschmelzung geht nach § 20 Abs. 1
Nr. 1 UmwG das Vermdgen der BHS tabletop als Ganzes einschlieflich der Verbindlichkeiten
im Wege der Gesamtrechtsnachfolge kraft Gesetzes auf die BHS Verwaltung iiber. Gleichzeitig
wird die BHS tabletop ohne Abwicklung aufgeldst und erlischt als eigenstandiger Rechtstrager
gemiB § 20 Abs. 1 Nr. 2 UmwG, ohne dass es einer gesonderten Abwicklung bedarf.

Folgen fiir Mitgliedschaftsrechte der Aktionire

Mit dem Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses werden die Aktien der Minderheitsaktio-
nire kraft Gesetzes auf die BHS Verwaltung iibertragen. Die Minderheitsaktionére verlieren mit
dem Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses kraft Gesetzes alle ihnen bisher als Aktionére
der BHS tabletop zustehenden Mitgliedschaftsrechte. Im Gegenzug fiir die Ubertragung ihrer Ak-
tien erhalten die Minderheitsaktionére gemiB §§ 62 Abs. 5 UmwG, 327a ff. AktG mit dem Wirk-
samwerden des Ubertragungsbeschlusses den Anspruch auf Zahlung einer angemessenen Barab-
findung gegen die BHS Verwaltung.

Die BHS Verwaltung erwirbt mit dem Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses die Rechts-
stellung als Aktionarin und damit alle Mitgliedschaftsrechte aus den Aktien der Minderheitsakti-
onire. Gleichzeitig geht mit der Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister des Sitzes
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der BHS Verwaltung das Vermdgen der BHS tabletop als Ganzes im Wege der Gesamtrechts-
nachfolge auf die BHS Verwaltung iiber, § 20 Abs. 1 Nr. 1 UmwG; die BHS tabletop erlischt als
eigenstandiger Rechtstrager, § 20 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 UmwG. Mithin erléschen mit dem Wirk-
samwerden der Verschmelzung auch die mitgliedschaftlichen Rechte aus den Aktien an der BHS
tabletop.

Die Urkunden iiber die Aktien der BHS tabletop, soweit sie im Eigentum oder Miteigentum der
Minderheitsaktionire stehen, verbriefen nach Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses bzw.
der Verschmelzung nicht mehr das Mitgliedschaftsrecht der Minderheitsaktionédre an der BHS
tabletop, sondern ausschlieflich den Anspruch der Minderheitsaktiondre auf Zahlung der ange-
messenen Barabfindung gegen die BHS Verwaltung, §§ 327e Abs. 3 Satz 2 AktG, 62 Abs. 5
Satz 7 und 8 UmwG.

Wegfall der Borsennotierung

Mit dem Wirksamwerden des Ubertragungsbeschlusses gehen kraft Gesetzes alle Aktien der Min-
derheitsaktiondre der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung iiber. Gleichzeitig erlischt die BHS
tabletop als eigenstindiger Rechtstréger mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung. Damit er-
l6schen auch die mitgliedschaftlichen Rechte aus den Aktien der BHS tabletop.

In der Folge wird auch die Borsennotierung der BHS tabletop-Aktien im regulierten Markt der
Frankfurter Wertpapierborse und in dessen Teilsegment mit weiteren Zulassungsfolgepflichten
(General Standard) und im Freiverkehr der sonstigen relevanten Wertpapierbdrsen voraussicht-
lich kurze Zeit nach dem Wirksamwerden der Verschmelzung beendet werden.

Vermogensiibergang durch Gesamtrechtsnachfolge

Mit der Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister des Sitzes der BHS Verwaltung
geht das Vermdgen der BHS tabletop einschlieBlich der Verbindlichkeiten im Wege der Gesamt-
rechtsnachfolge auf die BHS Verwaltung iiber (§ 20 Abs. 1 Nr. 1 UmwG). Die Ubernahme des
Verméogens der BHS tabletop erfolgt im Innenverhéltnis zur BHS Verwaltung mit Wirkung zum
Ablauf des 31. Dezember 2019. Vom Beginn des 1. Januar 2020 (,,Verschmelzungsstichtag™)
an gelten alle Handlungen und Geschifte der iibertragenden Gesellschaft unter dem Gesichts-
punkt der Rechnungslegung als fiir Rechnung der iibernehmenden Gesellschaft vorgenommen.

Den Gliubigern der an der Verschmelzung beteiligten Rechtstréiger kann nach Mafigabe des § 22
UmwG unter bestimmten Voraussetzungen Sicherheit zu leisten sein.

Bilanzielle Folgen der Verschmelzung

Die Verschmelzung der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung erfolgt mit wirtschaftlicher Wir-
kung zum Verschmelzungsstichtag 1. Januar 2020. Von diesem Stichtag an gelten die Handlun-
gen der BHS tabletop bilanziell als fiir Rechnung der BHS Verwaltung vorgenommen. Als
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Schlussbilanz wird die Bilanz der BHS tabletop zum 31. Dezember 2019 (Einzelabschluss nach
HGB) zugrunde gelegt.

Fiir die BHS Verwaltung als iibernehmende Gesellschaft wird die Verschmelzung bilanziell als
Erwerbsvorgang und damit als Anschaffung des iibergegangenen Vermdgens angesehen. Gemal
§ 24 UmwG kann die BHS Verwaltung in handelsbilanzieller Sicht wéhlen, in ihrer Handelsbilanz
entweder die in der Schlussbilanz der BHS tabletop angesetzten Buchwerte fortzufithren (Buch-
wertverkniipfung) oder gemél §§ 253 Abs. 1, 255 Abs. 1 HGB die tatséichlichen Anschaffungs-
kosten anzusetzen.

Da aus Sicht der BHS Verwaltung das von der BHS tabletop iibergehende Vermdgen an die Stelle
der an der BHS tabletop gehaltenen Aktien tritt, liegt ein tauschihnlicher Vorgang vor. Als tat-
sdchliche Anschaffungskosten flir das iibergegangene Vermogen kommen daher der Buchwert
der untergehenden Aktien, der Zeitwert der untergehenden Aktien oder ein erfolgsneutraler Zwi-
schenwert in Frage. Der erfolgsneutrale Zwischenwert ergibt sich aus dem Buchwert der unter-
gehenden Aktien, zuziiglich einer etwaigen Ertragsteuerbelastung, sofern der Tauschvorgang er-
tragsteuerlich zu einer Gewinnrealisierung fiihrt. Die BHS Verwaltung wird ihr Wahlrecht bei der
Aufstellung und Feststellung des Jahresabschlusses der BHS Verwaltung fiir das Geschiftsjahr,
in dem die Verschmelzung wirtschaftlich vollzogen wird, ausiiben. Die BHS Verwaltung hat im
Hinblick auf die Ausiibung dieses Wahlrechts noch keine Entscheidung getroffen.

Vor diesem Hintergrund wird die Verschmelzung voraussichtlich die nachfolgend erlduterten bi-
lanziellen Auswirkungen auf den Jahresabschluss der BHS Verwaltung haben:

Mit Wirksamwerden der Verschmelzung erlischt die BHS tabletop gemél § 20 Abs. 1 Nr. 2
UmwG. Demnach kann die BHS Verwaltung die bisher von ihr gehaltenen und unter der Bilanz-
position Finanzanlagen aktivierten BHS tabletop-Aktien nicht weiter in ihrer Bilanz ansetzen.
Anstelle der BHS tabletop-Aktien hat die BHS Verwaltung die von der BHS tabletop erworbenen
Vermogensgegenstinde und Verbindlichkeiten zu bilanzieren, die mit Wirksamwerden der Ver-
schmelzung gemiB § 20 Abs. 1 Nr. 1 UmwG auf die BHS Verwaltung tibergehen. Liegt das wirt-
schaftliche Eigentum zum Bilanzstichtag bei der BHS Verwaltung, ist die Verschmelzung — un-
abhingig von einer gegebenenfalls noch fiir die zivilrechtliche Wirksamkeit ausstehenden Han-
delsregistereintragung der Verschmelzung — bei der BHS Verwaltung abzubilden.

In der nachfolgenden Pro-Forma-Verschmelzungsbilanz, die auf den Buchwerten aus der
Schlussbilanz der BHS tabletop zum 31.12.2019 und der Schlussbilanz der BHS Verwaltung zum
31.12.2019 beruht, sind unter der Annahme der Buchwertfortfithrung die wesentlichen voraus-
sichtlichen Auswirkungen der Verschmelzung dargestellt:
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BHS Ver- BHS tab- Verschmel-
waltung letop zungsbilanz
31.12.2019 31.12.2019 z:g:mg Konsoli;
Ao e 01.01.2020
TEUR
Aktiva
Immaterielle Vermdgensge- 0 1.287 1.287
genstinde
Sachanlagen 0 22.865 22.865
Finanzanlagen 35.092 17.339 17.339
Vorrite 0 21.822 21.822
Forderungen 3.000 31.333 11.563
Sonstige Vermdgensgegen- 343 5.228 5.571
stdnde
Liquide Mittel 651 7.684 8.335
Rechnungsabgrenzungs- 0 278 278
posten
SUMME AKTIVA 39.086 107.836 89.060
Passiva
Gezeichnetes Kapital 50 8.725 50
Kapitalriicklage 3.000 9.669 3.000
Gewinnriicklagen 0 20.974 0
Verschmelzungsgewinn 6.018
Bilanzgewinn -2.868 1.742 -2.868
Summe Eigenkapital 182 41.110 6.200
Pensionsriickstellungen 0 27.193 27.193
Sonstige Riickstellungen 4 3323 5927
Verbindlichkeiten 38.900 33.810 49.940
SUMME PASSIVA 39.086 107.836 89.060
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5.6

Neben dem bereits beschriebenen Ubergang der Aktiva und Passiva der BHS tabletop hat die
Verschmelzung im Wesentlichen folgende weitere bilanzielle Auswirkungen auf den Einzelab-
schluss der BHS Verwaltung: Gegenseitige Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen der
BHS tabletop als iibertragendem Rechtstriger und der BHS Verwaltung als iibernehmenden
Rechtstriger erldschen aufgrund der Vereinigung von Schuldner und Glaubiger in der BHS Ver-
waltung und sind folglich nicht mehr zu bilanzieren.

Das iibergehende Vermdgen (Aktiva abzgl. Schulden) der BHS tabletop tritt an die Stelle des
Buchwerts der Beteiligung, welche die BHS Verwaltung an der BHS tabletop ausweist. Bei einer
Buchwertfortfiihrung wiirde sich ein Umwandlungsgewinn in Héhe von voraussichtlich ca.
EUR 6,0 Mio. ergeben, der sofort in der Gewinn- und Verlustrechnung der BHS Verwaltung als
auBerordentlicher Ertrag im Geschiftsjahr 2020 beriicksichtigt wiirde.

Folgen fiir die Arbeitnehmer

Die Verschmelzung hat keine Folgen fiir Arbeitnehmer der BHS Verwaltung und deren Vertre-
tungen, da die BHS Verwaltung zum Verschmelzungsstichtag keine Arbeitnehmer beschaftigt
und keine Arbeitnehmervertretungen bestehen.

Durch die Verschmelzung und den damit verbundenen Ubergang der Leitungsmacht iiber die Be-
tricbe der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung kommt es zu einem Betriebsiibergang i. S. v.
§ 613a BGB. Alle Arbeitsverhiltnisse, die zu diesem Zeitpunkt mit der BHS tabletop bestehen,
gehen mit Wirksamwerden der Verschmelzung kraft Gesetzes auf die BHS Verwaltung tiber und
die BHS Verwaltung tritt in simtliche Rechte und Pflichten aus den bestehenden Arbeitsverhlt-
nissen der BHS tabletop unter Anerkennung der bei der BHS tabletop erworbenen Betriebszuge-
horigkeit ein und fiihrt die Arbeitsverhéltnisse fort.

Fiir den Inhalt der iibergehenden Arbeitsverhltnisse ist der Rechtszustand mafgeblich, der im
Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Verschmelzung besteht. Eine Kiindigung der bei Wirksam-
werden der Verschmelzung iibergehenden Arbeitsverhiltnisse wegen des Betriebsiibergangs ist
gemiB § 324 UmwG i. V. m. § 613a Abs. 4 Satz 1 BGB unwirksam. Das Recht zu einer Kiindi-
gung aus anderen Griinden bleibt gemaB § 324 UmwG i. V. m. § 613a Abs. 4 Satz 2 BGB unbe-
riihrt.

Die vertraglichen Arbeitsbedingungen der libergehenden Arbeitnehmer bleiben unverindert, ein-
schlieBlich etwaiger betrieblicher Ubungen, Gesamtzusagen und Einheitsregelungen. Dies gilt
auch fiir den Arbeitsort sowie bestehende Direktionsrechte des Arbeitgebers. Alle Rechte und
Pflichten, die auf bereits erdienter Betriebszugehorigkeit beruhen, bestehen bei der BHS Verwal-
tung fort. Dies gilt insbesondere fiir die Berechnung von Kiindigungsfristen der iibergehenden
Arbeitnehmer.

Es gehen auch alle Rechte und Pflichten aus etwaigen bei der BHS tabletop bestehenden Pensi-
onszusagen (cinschlieBlich Verpflichtungen aus laufenden Leistungen gegeniiber Pensiondren
und unverfallbare Anwartschaften gegeniiber friiheren Arbeitnehmern der BHS tabletop) auf die
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BHS Verwaltung iiber. Soweit fiir Grund und Hohe von Leistungen aus etwaigen Versorgungs-
zusagen die Dauer der Betriebszugehorigkeit maBgeblich ist, werden die bei der BHS tabletop
erreichten oder von ihr insoweit anerkannten Dienstzeiten bei der BHS Verwaltung angerechnet.
Bei Anpassungen von zugesagten laufenden Leistungen aus Versorgungszusagen nach § 16
Abs. 1 des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung (Betriebsrentengesetz)
ist zukiinftig die wirtschaftliche Lage der BHS Verwaltung zu beriicksichtigen.

Da die BHS tabletop mit Wirksamkeit der Verschmelzung gemaf3 § 20 Abs. 1 Nr. 2 UmwG er-
lischt, entfillt geméB § 613a Abs. 3 BGB eine zusitzliche gesamtschuldnerische Haftung der BHS
tabletop im Sinne von § 613a Abs. 2 BGB.

Die von dem Betriebsiibergang betroffenen Arbeitnehmer der BHS tabletop werden nach Maf-
gabe des § 613a Abs. 5 BGB vor dessen Wirksamkeit {iber den Betriebsiibergang unterrichtet.
Ein Widerspruchsrecht der Arbeitnehmer der BHS tabletop gegen den Ubergang ihrer Arbeits-
verhiltnisse nach § 613a BGB auf die BHS Verwaltung besteht nicht, da das Arbeitsverhéltnis
mit der BHS tabletop aufgrund deren Erloschens nicht mehr fortgesetzt werden kann. Die Arbeit-
nehmer der BHS tabletop kénnen nach der Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts jedoch ein
auBerordentliches Kiindigungsrecht aus Anlass der Verschmelzung haben.

Die Verschmelzung als solche fiihrt zu keiner Verdnderung der bisherigen betrieblichen Struktur
der BHS tabletop; diese besteht nach Wirksamwerden der Verschmelzung bei der BHS Verwal-
tung fort.

Die Arbeitnehmervertretungen der BHS tabletop bestehen nach Wirksamwerden der Verschmel-
zung fort. Bei der BHS Verwaltung bestehen derzeit keine Betriebsvereinbarungen. Die bei der
BHS tabletop bestehenden, mit den bei ihr gebildeten betriebsverfassungsrechtlichen Gremien
abgeschlossenen Betriebsvereinbarungen gelten kollektivrechtlich mit der BHS Verwaltung als
Vertragspartei ab Wirksamwerden der Verschmelzung weiter, da durch die Verschmelzung die
Identitét der Betriebe nicht gedndert wird.

Auch nach der Verschmelzung bleiben die fiir die Betriebe in Weiden und Schénwald gebildeten
Betriebsriite und Schwerbehindertenvertretungen bestehen. Der Betriebsrat Schénwald bleibt
auch nach der Verschmelzung zusténdig fiir den Standort Selb einschlieBlich dem Dekorations-
und Logistikzentrum in Selb. Die Amtszeit der jeweiligen Arbeitnehmervertreter besteht fort. Da
die Betriebe auch nach der Verschmelzung unverindert fortbestehen, entfalten auch die mit den
jeweiligen Betriebsriten geschlossenen Betriebsvereinbarungen nach der Verschmelzung weiter-
hin Geltung.

Der Gesamtbetriebsrat der BHS tabletop besteht im Anschluss an die Verschmelzung als Gesamt-
betriebsrat der BHS Verwaltung fort. Gesamtbetriebsvereinbarungen behalten auch nach der Ver-
schmelzung ihre Geltung. Der Wirtschaftsausschuss des Gesamtbetriebsrats und das Mandat sei-
ner Mitglieder bleiben ebenfalls von der Verschmelzung unberiihit.
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Die BHS tabletop ist Mitglied im Verband der Keramischen Industrie e.V. (VKI). Die BHS Ver-
waltung hat im Zusammenhang mit der geplanten Verschmelzung einen Antrag auf Mitglied-
schaft in dem Verband der Keramischen Industrie e.V. (VKI) gestellt, der am 30. Juni 2020 be-
willigt wurde.

Die BHS tabletop ist tarifgebunden, d.h. auf die Arbeitsverhéltnisse der Arbeitnehmer der BHS
tabletop findet der Manteltarifvertrag fiir die gewerblichen Arbeitnehmer/-innen in der feinkera-
mischen Industrie der Bundesrepublik Deutschland vom 18. Dezember 2012, giiltig ab
01.03.2013, der Manteltarifvertrag fiir die Angestellten in der bayerischen feinkeramischen In-
dustrie vom 22. Januar 2013, giiltig ab 01.03.2013, der Tarifvertrag tiber Lohne, Gehélter und
Ausbildungsvergiitungen vom 17.07.2019, giiltig ab 01.09.2019, der Tarifvertrag geméal § 3 Abs.
1 Nr. 1 b) BetrVG (gemeinsamer Betriebsrat fiir die Standorte Schonwald und Ludwigsmiihle in
Selb) vom 01.02.2018, giiltig ab 01.02.2018, der Tarifvertrag iiber die Gewéihrung eines 13. Mo-
natseinkommens flir die bayerische feinkeramische Industrie vom 15.02.2007, giiltig ab
16.02.2007, der Tarifvertrag iiber Zeitwertkonten vom 13.09.2010, giiltig ab 01.10.2010, der Al-
tersteilzeittarifvertrag vom 30.11.2010, giiltig ab 01.01.2011, der Tarifvertrag liber betriebliche
Altersversorgung und Entgeltumwandlung vom 12.12.2001, giiltig ab 01.01.2002, der Tarifver-
trag liber die arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge fiir die feinkeramische Industrie im Tarifge-
biet West vom 15.02.2007 in der Fassung vom 30.06.2015, giiltig ab 01.08.2015, sowie die Er-
ginzung zum Tarifvertrag tber betriebliche Altersversorgung und Entgeltumwandlung vom
30.06.2015, der Demografietarifvertrag fiir die feinkeramische Industrie vom 24. September
2018, giiltig ab 01.01.2019, der Tarifvertrag iiber Teilzeitarbeit vom 02.05.1994/02.06.1996, giil-
tig ab 01.06.1994 und der Tarifvertrag iiber die Gewahrung von Bildungsfreizeit vom 17.11.1969,
giiltig ab 01.01.1970, Anwendung. Die BHS Verwaltung unterlag keiner Tarifbindung, ist aber
nunmehr Mitglied im Verband der Keramischen Industrie e.V. (VKI). Die Rechte und Pflichten,
die sich aus den fiir die BHS tabletop geltenden Tarifvertrdgen fiir die Arbeitnehmer ergeben,
deren Arbeitsverhiltnisse auf die BHS Verwaltung iibergehen, werden Inhalt des jeweiligen Ar-
beitsverhiltnisses mit der BHS Verwaltung und diirfen nicht vor Ablauf eines Jahres nach dem
Zeitpunkt des Ubergangs des Arbeitsverhéltnisses zum Nachteil des betreffenden Arbeitnehmers
gedndert werden, § 613a Abs. 1 Satz 2 BGB.

Die Verschmelzung hat keine Auswirkungen auf die Geltung von fiir allgemeinverbindlich er-
klarten Tarifvertragen; wenn und soweit solche Tarifvertrdge bei der BHS tabletop anwendbar
sind, gelten sie kollektivrechtlich fort.

Die BHS tabletop hat derzeit einen Aufsichtsrat mit sechs Mitgliedern, der nach den Regelungen
des Drittelbeteiligungsgesetzes zusammengesetzt ist. Vier Aufsichtsratsmitglieder sind von der
Hauptversammlung gewahlt und zwei Aufsichtsratsmitglieder Vertreter von den Arbeitnehmern.
Mit Wirksamwerden der Verschmelzung endet die Organstellung des Aufsichtsrats der BHS tab-
letop und die Mandate aller Aufsichtsratsmitglieder.

Der Aufsichtsrat der BHS Verwaltung besteht derzeit aus drei Mitgliedern. Die Besetzung des
Aufsichtsrats der BHS Verwaltung nach Wirksamwerden der Verschmelzung wird sich nach dem
Drittelbeteiligungsgesetz richten, da die BHS Verwaltung als Gesamtrechtsnachfolgerin der BHS
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5.7

tabletop selbst unmittelbar mehr als 500 Arbeitnehmer beschéftigen wird (hierzu auch Ziffer 7.2.9
des Verschmelzungsvertrages). Gemaf §§ 97 ff. AktG ist ein sog. Statusverfahren durchzufiihren,
um eine Anderung der Zusammensetzung des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung in Ubereinstim-
mung mit dem Drittelbeteiligungsgesetz zu ermdglichen. Die genaue Zusammensetzung des Auf-
sichtsrats der BHS Verwaltung steht zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht fest. Es ist jedoch beab-
sichtigt, im Zusammenhang mit der Verschmelzung den Aufsichtsrat der BHS Verwaltung durch
Satzungsidnderung von drei auf sechs Mitglieder zu vergréfern und die Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat der BHS tabletop, Frau Cathrin Kick und Herrn Michael Ott, vorbehaltlich ihrer Zu-
stimmung, gemif § 104 AktG fiir die Zeit bis zur Beendigung von Wahlen durch die Arbeitneh-
mer gerichtlich zu Mitgliedern des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung bestellen zu lassen.

Die Arbeitnehmer der BHS tabletop und ihrer Tochterunternehmen, die bisher fiir die Wahl der
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der BHS tabletop aktiv und passiv wahlberechtigt waren,
werden nach Wirksamwerden der Verschmelzung fiir die Wahl der Arbeitnehmervertreter im
Aufsichtsrat der BHS Verwaltung aktiv und passiv wahlberechtigt sein. Die in Deutschland be-
schiftigten Arbeitnehmer der BHS tabletop werden nach Wirksamwerden der Verschmelzung fiir
die Wahl der Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der BHS Verwaltung aktiv- und passivwahl-
berechtigt sein.

Die Verschmelzung wirkt sich nicht unmittelbar auf die Tochterunternehmen der BHS tabletop
aus. Die Arbeitsverhaltnisse der Arbeitnehmer der Tochterunternehmen werden durch die Ver-
schmelzung nicht beriihrt. Die Verschmelzung fiihrt nicht zu Anderungen bei den Arbeitnehmer-
vertretungen und den Betriebsvereinbarungen, die mit den jeweils bestehenden betriebsverfas-
sungsrechtlichen Gremien der Tochterunternehmen abgeschlossen wurden. Die Verschmelzung
hat auch keine Auswirkungen auf die Geltung von Tarifvertridgen in Tochterunternehmen.

Steuerliche Folgen der Verschmelzung

Im Folgenden werden einige wesentliche steuerliche Auswirkungen der Verschmelzung fiir die
BHS tabletop, die BHS Verwaltung und die Minderheitsaktiondre der BHS tabletop iiberblicks-
artig dargestellt. Die Darstellung beinhaltet ausdriicklich keine umfassende und abschlieBende
Darstellung aller moglicherweise relevanten steuerlichen Aspekte. Eine Gewéhrleistung fiir die
Vollstandigkeit und Richtigkeit dieser Darstellung wird nicht iibernommen. Die Grundlage der
folgenden Ausfithrungen sind die zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Verschmelzungsbe-
richts geltenden deutschen Steuergesetze und deren Auslegung durch deutsche Gerichte und die
deutsche Finanzverwaltung, die — unter Umstanden auch riickwirkend — geindert werden konnen.
Es kann ferner nicht ausgeschlossen werden, dass die Finanzverwaltung oder Gerichte eine von
der nachstehend beschriebenen Beurteilung abweichende Sichtweise fiir zutreffend erachten.
Weiterhin wird fiir die Vollstindigkeit und Richtigkeit der Inhalte der Darstellung keine Gewahr
ibernommen.

Der nachfolgenden Darstellung liegen das zum Zeitpunkt der Unterzeichnung dieses Verschmel-
zungsberichts geltende deutsche Steuerrecht, dessen Auslegung durch Gerichte sowie Verwal-
tungsanweisungen zugrunde. Steuerrechtliche Vorschriften kénnen sich jederzeit, gegebenenfalls
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5.7.2

auch riickwirkend, &ndern. Es kann auch nicht ausgeschlossen werden, dass die Finanzverwaltung
oder Gerichte eine andere als die nachfolgende Beurteilung fiir zutreffend erachten.

Steuerrechtliche Auswirkungen fiir die BHS tabletop

Die korperschaft- und gewerbesteuerlichen Folgen der Verschmelzung fiir die BHS tabletop er-
geben sich aus §§ 11 und 19 Umwandlungssteuergesetz (UmwStG). Das Einkommen und das
Vermogen der BHS tabletop sind nach § 2 Abs. 1 Satz 1 UmwStG so zu ermitteln, als ob das
Vermdgen mit Ablauf des steuerlichen Ubertragungsstichtags auf die BHS Verwaltung iiberge-
gangen wire. Vor diesem Hintergrund hat die BHS tabletop als iibertragende Gesellschaft eine
steuerliche Schlussbilanz auf den steuerlichen Ubertragungsstichtag aufzustellen.

Der steuerliche Ubertragungsstichtag entspricht dabei dem Tag, auf den die BHS tabletop ihre
handelsrechtliche Schlussbilanz aufzustellen hat. Dies ist der 31. Dezember 2019, 24:00 Uhr. In
der steuerlichen Schlussbilanz sind die iibergehenden Wirtschaftsgiiter der BHS tabletop, ein-
schlieBlich nicht entgeltlich erworbener oder selbst geschaffener immaterieller Wirtschaftsgiiter,
grundsitzlich mit dem sogenannten gemeinen Wert anzusetzen (§ 11 Abs. 1 Satz 1 UmwStG).
Dies hitte die Aufdeckung stiller Reserven zur Folge, soweit der gemeine Wert der iibergehenden
Wirtschaftsgiiter deren Buchwert iibersteigt. Dies kann durch die Ausiibung des in § 11 Abs. 2
UmwStG vorgesehenen Wahlrechts zur Fortfilhrung der Buchwerte oder des Ansatzes von Zwi-
schenwerten (hdchstens jedoch des gemeinen Werts) ganz oder teilweise vermieden werden. Die
von § 11 Abs. 2 UmwStG gestellten gesetzlichen Anforderungen wiirden derzeit nach Auffassung
des Vorstands der BHS tabletop und des Vorstands der BHS Verwaltung erfiillt, allerdings wurde
im Hinblick auf den steuerlichen Wertansatz noch keine Entscheidung getroffen.

Sofern die iibergehenden Wirtschaftsgiiter mit dem Buchwert (oder einem Zwischenwert) ange-
setzt werden sollen, ist der hierfiir erforderliche Antrag spatestens bis zur erstmaligen Abgabe der
steuerlichen Schlussbilanz bei dem fiir die Besteuerung der BHS tabletop nach §§ 20, 26 Abga-
benordnung (AO) zustdndigen Finanzamt zu stellen.

Bei der BHS tabletop im Zeitpunkt der Verschmelzung gegebenenfalls fiir steuerliche Zwecke
bestehende verrechenbare Verluste, verbleibende Verlustvortrage, nicht ausgeglichene negative
Einkiinfte, ein Zinsvortrag nach § 4h Abs. 1 Satz 5 Einkommensteuergesetz (EStG) und ein
EBITDA-Vortrag nach § 4h Abs. 1 Satz 3 EStG sind nicht {ibertragbar und gehen mit Wirkung
der Verschmelzung unter (§§ 12 Abs. 3, 4 Abs. 2 Satz 2 UmwStG).

Steuerliche Auswirkungen fiir die BHS Verwaltung

Die korperschaft- und gewerbesteuerlichen Folgen der Verschmelzung fiir die BHS Verwaltung
ergeben sich aus §§ 12 und 19 UmwStG. Das Einkommen und das Vermdgen der BHS Verwal-
tung sind so zu ermitteln, als ob das Vermédgen der BHS tabletop mit Ablauf des steuerlichen
Ubertragungsstichtags auf sie libergegangen wire, § 2 Abs. 1 Satz 1 UmwStG. Die BHS Verwal-
tung hat die auf sie iibergehenden Wirtschaftsgiiter mit dem in der steuerlichen Schlussbilanz der
BHS tabletop enthaltenen Wert zu iibernehmen (Wertverkniipfung geméf3 § 12 Abs. 1 Satz 1
UmwStG).
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Sollte es zu einer Buchwertfortfithrung in der steuerlichen Schlussbilanz der BHS tabletop kom-
men, wiren die Wirtschaftsgiiter insofern auch bei der BHS Verwaltung zu Buchwerten anzuset-
zen. Je nach Ansatz der iibergehenden Wirtschaftsgiiter in der steuerlichen Schlussbilanz der BHS
tabletop mit dem Buchwert, dem gemeinen Wert oder einem Zwischenwert ergibt sich bei der
BHS Verwaltung moglicherweise ein Ubernahmeverlust oder ein Ubernahmegewinn in Hohe des
Unterschieds zwischen dem Buchwert der untergehenden Anteile an der BHS tabletop und dem
in der Schlussbilanz der BHS tabletop angesetzten Wert der auf die BHS Verwaltung iibergehen-
den Wirtschafisgiiter, abziiglich der Kosten fiir den Vermdgensiibergang. In die steuerliche Uber-
nahmeergebnisermittlung werden auch die Anschaffungskosten der BHS Verwaltung fiir die von
den BHS tabletop Minderheitsaktiondren erworbenen Aktien einbezogen. Ein etwaig entstehen-
der Ubernahmegewinn oder -verlust bleibt steuerlich grundsétzlich aufier Ansatz, § 12 Abs. 2
Satz 1 UmwStG. Gemah § 12 Abs. 2 Satz 2 UmwStG ist jedoch in Héhe der Beteiligung der BHS
Verwaltung an der BHS tabletop auf einen etwaig entstehenden Ubernahmegewinn grundsitzlich
die Regelung des § 8b Korperschaftsteuergesetz (KStG) anzuwenden. Nach § 8b Abs. 2 KStG ist
ein Ubernahmegewinn zwar grundsétzlich steuerfrei, jedoch unterliegen geméB § 8b Abs. 3 Satz
1 KStG 5 % eines etwaigen Ubernahmegewinns als nicht abziehbare Betriebsausgaben der Be-
steuerung. Da die BHS Verwaltung aufgrund der zeitlich unmittelbar zuvor erfolgten Ubertragung
der Aktien der Minderheitsaktiondre auf die BHS Verwaltung im Zeitpunkt der Verschmelzung
zu 100 % an der BHS tabletop beteiligt ist, findet § 8b KStG auf einen etwaigen Ubernahmege-
winn in voller Hohe Anwendung. Ein etwaig entstehender Verschmelzungsverlust bliebe hinge-
gen steuerlich auBer Ansatz (§ 12 Abs. 2 Satz 1 UmwStG). Hinsichtlich der Aktien der BHS
Verwaltung an der BHS tabletop ist § 13 UmwStG nicht einschlégig, da diese Vorschrift nicht
anwendbar ist, wenn der Anteilseigner der iibertragenden Kérperschaft gleichzeitig der Uberneh-
mer ist. Da diese Aktien somit nicht als verauBert gelten, kann insoweit kein steuerwirksamer
VerduBerungsgewinn beziehungsweise -verlust entstehen.

Grunderwerbsteuerliche Auswirkungen

Die BHS tabletop halt Grundbesitz. Infolge der Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionire
auf die BHS Verwaltung sowie dem mit der Verschmelzung verbundenen Rechtstragerwechsel
kann es daher grundsitzlich zur Entstehung von Grunderwerbsteuer kommen. Sowohl die ver-
schmelzungsbedingte Ubertragung von Grundstiicken der BHS tabletop als auch die verschmel-
zungsbedingte Ubertragung von Anteilen an von BHS tabletop mittelbar und unmittelbar gehal-
tenen grundbesitzenden Gesellschaften unterliegen grundsitzlich der Grunderwerbsteuer. Die
Grunderwerbsteuer bemisst sich nach den Grundbesitzwerten der betroffenen Grundstiicke (§ 8
Abs. 2 Grunderwerbsteuergesetz (GrEStG) i.V.m. §§ 151 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 und 157 Abs. 1 bis 3
Bewertungsgesetz (BewG)). Der anzuwendende Grunderwerbsteuersatz héingt ab von dem Bun-
desland, in dem das Grundstiick belegen ist.

Der Ubergang des bei der BHS tabletop vorhandenen Grundbesitzes 18st voraussichtlich Grund-
erwerbsteuer in einer GroBenordnung von rund EUR 1,2 bis 1,5 Mio. aus. Aufgrund bestehender
rechtlicher und tatsichlicher Unsicherheiten kann die Grunderwerbsteuer ggf. héher oder geringer
als die vorgenannte Schatzung ausfallen.
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5.7.4 Steuerliche Folgen fiir die Minderheitsaktionire der BHS tabletop in Deutschland

Die Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionire der BHS tabletop auf die BHS Verwaltung
gegen Zahlung der angemessenen Barabfindung kann steuerliche Folgen fiir die Minderheitsak-
tiondre haben. Die steuerliche Behandlung des verschmelzungsrechtlichen Ausschlusses der Min-
derheitsaktionére (§ 62 Abs. 1 und 5 UmwQ) ist nicht abschliefend geklart. Nachfolgende Aus-
fiihrungen geben einen Uberblick iiber die wesentlichen steuerlichen Folgen des verschmelzungs-
rechtlichen Squeeze-Out fiir in Deutschland unbeschrinkt steuerpflichtige Minderheitsaktionére
der BHS tabletop.

Die Darstellung der steuerlichen Folgen beschrénkt sich auf in Deutschland unbeschrénkt steuer-
pflichtige Minderheitsaktionare der BHS tabletop. Folgen fiir steuerlich im Ausland anséssige
und mit ihren Einkiinften moglicherweise in Deutschland beschrinkt steuerpflichtige Aktiondre
der BHS tabletop werden nicht erldutert, da diese Folgen unter anderem von besonderen Vor-
schriften des deutschen Steuerrechts, dem Steuerrecht des Staates, in dem der jeweilige Minder-
heitsaktionar anséssig ist, sowie von den Regeln eines etwaigen Abkommens zur Vermeidung
von Doppelbesteuerung abhéangen. Weiterhin werden nachfolgend nur einzelne wesentliche As-
pekte der Behandlung von VerduBerungsgewinnen und VerduBerungsverlusten fiir Zwecke der
Einkommen- bzw. Korperschafisteuer, des Solidaritétszuschlags, der Gewerbesteuer und der Ka-
pitalertragsteuer behandelt. Nicht erldutert werden etwa besondere steuerliche Regelungen, die
fiir Kreditinstitute, Finanzdienstleistungsinstitute, Finanzunternehmen sowie Lebens- und Kran-
kenversicherungsunternehmen und Pensionsfonds gelten.

Mithin handelt es sich bei nachfolgenden Ausfiihrungen nicht um eine umfassende und abschlie-
Bende Darstellung sidmtlicher steuerrechtlichen Aspekte, die fiir die Minderheitsaktionére der
BHS tabletop im Zusammenhang mit dem verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out relevant sein
kénnten. Die nachfolgende Darstellung ersetzt nicht die individuelle steuerliche Beratung der ein-
zelnen Minderheitsaktiondre. Die Minderheitsaktionéire der BHS tabletop sollten daher ihre steu-
erlichen Berater zu den individuellen steuerlichen Auswirkungen des verschmelzungsrechtlichen
Squeeze-Out befragen. Nur diese sind in der Lage, auch die besonderen steuerlichen Verhiltnisse
des einzelnen Minderheitsaktionirs angemessen zu beriicksichtigen.

Nach Ansicht der Finanzverwaltung liegt bei einer Gesellschaftsiibernahme — vorbehaltlich des
§ 20 Abs. 4a EStG, der unter bestimmten Voraussetzungen eine steuerneutrale Ubertragung der
Anteile vorsieht — eine VerduBerung der Anteile an den Ubernehmenden vor, wenn ein Minder-
heitsaktionér bei einer solchen rechtlich oder wirtschaftlich zu einer Ubertragung seiner Anteile
gezwungen wird oder ist. Auch bei einem Squeeze-Out im Sinne von §§ 327a ff. AktG stellt die
Ubertragung von Aktien gegen Barabfindung eine VerduBerung der Aktien dar. Die Minderheits-
aktiondre scheiden infolge des verschmelzungsrechtlichen Squeeze-Out mit Wirksamwerden der
Verschmelzung gegen Barabfindung aus der BHS tabletop aus. Daher sollten die Minderheitsak-
tionédre bei einem Squeeze-Out wie solche Aktionire behandelt werden, die im Rahmen einer
Verschmelzung gegen Barabfindung im Sinne des § 29 UmwG ihre Anteile verauern und damit
als Aktiondre ausscheiden. Mithin sollten die Minderheitsaktionére bei einem Squeeze-Out den

allgemeinen Regeln {iber die Besteuerung der VerduBerung von Aktien unterliegen.
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5.7.5

5.7.6

Den Minderheitsaktiondren wird empfohlen, iiber die individuellen Steuerfolgen des Vorgangs
fachkundigen Rat einzuholen.

Ermittlung eines Verduflerungsgewinns oder Veriduflerungsverlusts

Die Ubertragung der Aktien auf die BHS Verwaltung gegen Erwerb eines Anspruchs auf Barab-
findung stellt fiir die Minderheitsaktiondre der BHS tabletop steuerrechtlich eine VerduBerung
ihrer Aktien dar. Ein Minderheitsaktionér erzielt einen VerduBerungsgewinn, wenn die gezahlte
Barabfindung abziiglich etwaiger damit in Zusammenhang stehender VerduBlerungskosten die
steuerlichen Anschaffungskosten bzw. den steuerlichen Buchwert der Aktie bei dem jeweiligen
Aktionir iibersteigt. Der Minderheitsaktiondr erzielt einen VerduBerungsverlust, wenn die ge-
zahlte Barabfindung abziiglich etwaiger VerduBerungskosten die steuerlichen Anschaffungskos-
ten bzw. den steuerlichen Buchwert der Aktie bei dem jeweiligen Aktionér unterschreitet.

Steuerliche Erfassung eines VerduBlerungsgewinns oder Veriullerungsverlusts

Die steuerliche Behandlung eines VerduBerungsgewinns bzw. eines VerduBerungsverlusts hangt
davon ab, ob die Aktien im Zeitpunkt der Ubertragung auf die BHS Verwaltung als Hauptaktio-
nérin dem Privatvermdgen oder dem Betriebsvermogen des betreffenden Minderheitsaktionérs
zuzuordnen sind und in welcher Hohe der jeweilige Minderheitsaktiondr an der BHS tabletop
beteiligt ist.

a)  Aktien im Privatvermogen

Ist der Minderheitsaktionar eine in Deutschland ansassige natiirliche Person, d.h. hat er
seinen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in Deutschland, und sind die Aktien dem
Privatvermdgen zuzuordnen, hingt die Besteuerung davon ab, ob der Minderheitsaktionér
die Aktien vor dem 1. Januar 2009 oder nach dem 31. Dezember 2008 erworben hat.

aa) Vor dem 1. Januar 2009 erworbene Aktien
(1) Beteiligung von mindestens 1 %

Gewinne aus der Ubertragung der BHS tabletop-Aktien, die vor dem 1. Januar
2009 erworben wurden, sind nur dann einkommensteuerpflichtig, wenn die
BHS tabletop-Aktien als Beteiligung im Sinne des § 17 Abs. 1 des Einkom-
mensteuergesetzes (,,EStG*) zu qualifizieren sind. Dies ist dann der Fall, wenn
der Minderheitsaktionér zu irgendeinem Zeitpunkt innerhalb der letzten fiinf
Jahre vor der VerduBerung unmittelbar oder mittelbar zu mindestens 1 % am
Grundkapital der BHS tabletop beteiligt war (wesentliche Beteiligung im
Sinne des § 17 EStG). Ist diese Voraussetzung in der Person des Minderheits-
aktionirs nicht erfiillt, besteht dennoch eine Steuerpflicht, wenn der Minder-
heitsaktionar die Aktien innerhalb der Fiinfjahresfrist unentgeltlich erworben
hat und sein unmittelbarer Rechtsvorgénger oder, bei mehrfacher unentgeltli-
cher Ubertragung, einer der Rechtsvorgénger innerhalb der letzten fiinf Jahre

% 3848
6398186803 54 L/\/



6398186803

bb)

()

eine wesentliche Beteiligung im Sinne des § 17 EStG innehatte. Gewinne aus
der VerduBerung einer wesentlichen Beteiligung im Sinne des § 17 EStG sind
nur zu 60 % steuerpflichtig. Der zu 60 % steuerpflichtige Gewinn unterliegt
der Besteuerung mit dem persénlichen progressiven Einkommensteuersatz
des betreffenden Minderheitsaktionérs, zuziiglich gegebenenfalls Solidaritéts-
zuschlag und Kirchensteuer hierauf. Verduflerungsverluste und Aufwendun-
gen, die im wirtschaftlichen Zusammenhang mit der Barabfindung stehen,
kénnen umgekehrt grundsétzlich nur zu 60 % steuerlich geltend gemacht wer-
den, sogenanntes Teileinkiinfteverfahren.

Beteiligung von weniger als 1 %

Ein etwaiger VerduBerungsgewinn bzw. VerauBerungsverlust bei vor dem
1. Januar 2009 erworbenen Aktien bleibt hingegen dann steuerrechtlich unbe-
achtlich, wenn der Minderheitsaktionir und bei unentgeltlichem Erwerb sein
oder seine Rechtsvorginger zu keinem Zeitpunkt wihrend der letzten flinf
Jahre vor der Ubertragung mit mindestens 1 % unmittelbar oder mittelbar am
Kapital der BHS tabletop beteiligt waren.

Nach dem 31. Dezember 2008 erworbene Aktien

Gewinne aus der VerduBerung von Aktien, die nach dem 31. Dezember 2008 erwor-
ben wurden, unterliegen in jedem Fall der Einkommensteuer. Der Gewinn wird je-
doch unterschiedlich besteuert, je nachdem, ob die Beteiligung des Minderheitsakti-
onirs eine wesentliche Beteiligung im Sinne des § 17 EStG darstellt oder nicht. Ob
eine wesentliche Beteiligung im Sinne des § 17 EStG vorliegt, richtet sich nach den
oben dargelegten Grundsitzen.

(1

Beteiligung von weniger als 1 %

Gewinne aus der Ubertragung von BHS tabletop-Aktien, die keine wesentli-
che Beteiligung im Sinne des § 17 EStG représentieren, unterliegen einem
einheitlichen Steuersatz von 25 %, zuziiglich Solidarititszuschlag und gege-
benenfalls Kirchensteuer hierauf, sogenannte Abgeltungsteuer. Der Minder-
heitsaktionir kann von dem VerduBerungsgewinn und etwaigen sonstigen Ka-
pitaleinkiinften insgesamt einen Sparer-Pauschbetrag in Héhe von EUR 801
(bzw. EUR 1,602 bei zusammen veranlagten Ehegatten und eingetragenen Le-
benspartnern) in Abzug bringen, § 20 Abs. 9 EStG. Ein dariiber hinaus gehen-
der Abzug tatsichlich angefallener Werbungskosten ist nicht moglich.

Die Abgeltungsteuer auf den VerduBerungsgewinn wird im Wege des Kapi-
talertragsteuerabzugs durch die auszahlende Stelle, die die Aktien verwahrt
oder verwaltet oder deren VerduBerung durchfiihrt und die Kapitalertrage aus-
zahlt oder gutschreibt, erhoben, d.h. durch das inldndische Kreditinstitut, das
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inlandische Finanzdienstleistungsinstitut, das inldndische Wertpapierhandels-
unternehmen oder die inldndische Wertpapierhandelsbank, einschlieflich in-
landischer Zweigstellen ausldndischer Institute (,,Inléindische Zahlstelle®).
Werden die Aktien seit ihrem Erwerb durch den Minderheitsaktionér von der
Inldndischen Zahlstelle verwahrt oder verwaltet, bemisst sich die Kapitaler-
tragsteuer nach dem Unterschiedsbetrag zwischen den Einnahmen aus der
VerduBerung nach Abzug der Aufwendungen, die im unmittelbaren sachli-
chen Zusammenhang mit der Verduferung stehen, und den Anschaffungskos-
ten fiir die Aktien, § 20 Abs. 4 EStG. Hat sich die Inléndische Zahlstelle seit
dem Erwerb der Aktien durch den Minderheitsaktionér hingegen geéndert und
sind die Anschaffungskosten nicht nachgewiesen bzw. ist ein solcher Nach-
weis nicht zuldssig, ist die Kapitalertragsteuer auf 30 % der Einnahmen aus
der VeriuBerung der Aktien zu erheben, § 43a Abs. 2 Satz 7 EStG. Sofern der
Aktionér der Kirchensteuerpflicht unterliegt, ist von der Inldndischen Zahl-
stelle zusitzlich Kirchensteuer einzubehalten, es sei denn, der Minderheitsak-
tiondr hat rechtzeitig einen Antrag auf Setzen eines Sperrvermerks beim Bun-
deszentralamt fiir Steuern gestellt, d.h. nach amtlich vorgeschriebenem Vor-
druck schriftlich beim Bundeszentralamt fiir Steuern beantragt, dass der auto-
matisierte Abruf von Daten zu seiner Religionszugehdrigkeit unterbleibt.

Der Steuerabzug durch die Inldndische Zahlstelle hat grundsétzlich abgel-
tende Wirkung. Mit dem Steuerabzug ist folglich die Einkommensteuerschuld
des Minderheitsaktionirs in Bezug auf den VerauBerungsgewinn abgegolten.
Der Minderheitsaktionir muss den Gewinn nicht mehr in der Einkommen-
steuererklirung angeben. Unterbleibt der Steuerabzug, zum Beispiel mangels
einer Inlandischen Zahlstelle, muss der Aktionér den Verauferungsgewinn in
seiner Einkommensteuererklirung angeben. Die Einrichtung eines Sperrver-
merks verpflichtet den Kirchensteuerpflichtigen zur Abgabe einer Steuerer-
klarung zum Zwecke der Veranlagung wegen Kirchensteuer.

Der Minderheitsaktionir kann beantragen, dass seine Kapitaleinkiinfte ein-
schlieBlich des VerduBerungsgewinns anstelle der Abgeltungssteuer der tarif-
lichen Einkommensteuer unterworfen werden, wenn dies fiir ihn zu einer nied-
rigeren Belastung fithrt, sogenannte Giinstigerpriifung.

VeriuBerungsverluste aus Aktien diirfen ausschlieBlich mit Verdufierungsge-
winnen aus Aktien, nicht aber mit anderen Einkiinften aus Kapitalvermogen,
etwa bezogenen Dividenden, und auch nicht mit Einkiinften anderer Ein-
kunfisarten verrechnet werden, sogenannte Verlustverrechnungsbeschrén-
kung. Nicht ausgeglichene VerduBerungsverluste aus Aktien kénnen allein in
kiinftige Veranlagungszeitriume vorgetragen, nicht aber zuriickgetragen wer-
den; diese Betrige werden gesondert festgestellt.
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(2) Beteiligung von mindestens 1 %

Der Gewinn aus der Verduferung einer wesentlichen Beteiligung im Sinne
des § 17 EStG unterfdllt nicht der Abgeltungsteuer. Stattdessen findet das
oben erlduterte Teileinkiinfteverfahren Anwendung. Der Gewinn ist nur in
Hohe von 60 % einkommensteuerpflichtig. Er unterliegt dem persénlichen
progressiven Einkommensteuertarif des betreffenden Minderheitsaktionérs,
gegebenenfalls zuziiglich Solidaritdtszuschlag und Kirchensteuer hierauf.
Aufwendungen, die in wirtschaftlichem Zusammenhang mit der VerduBerung
stehen, sowie VerduBerungsverluste sind grundséitzlich nur in Héhe von 60 %
abzugsfihig, soweit nicht weitere Verlustabzugsbeschriankungen eingreifen.
Soweit eine Inldndische Zahlstelle im Hinblick auf den VerduBerungsgewinn
einen Steuerabzug, d.h. Kapitalertragsteuer zuziiglich Solidaritétszuschlag
und gegebenenfalls Kirchensteuer hierauf, vornimmt, hat dieser keine abgel-
tende Wirkung. Der Minderheitsaktiondr muss den Gewinn in seiner Einkom-
mensteuererklidrung angeben. Die von der Inldndischen Zahlstelle abgezogene
Steuer wird bei der Steuerveranlagung des Minderheitsaktiondrs auf dessen
Steuerschuld angerechnet bzw. in Hohe eines etwaigen Uberhangs erstattet.
Der Sparer-Pauschbetrag wird hierauf nicht gewdhrt.

Aktien im Betriebsvermdgen

Werden BHS tabletop-Aktien im Betriebsvermdgen gehalten, richtet sich die steuerliche
Behandlung eines VerduBerungsgewinns oder eines VeraduBerungsverlusts danach, ob der
Minderheitsaktionér eine Kérperschaft, ein Einzelunternehmer oder eine gewerblich titige
oder gewerblich geprigte Personengesellschaft, sogenannte Mitunternehmerschaft, ist.

aa)

Koérperschaften

Befinden sich Aktien im Betriebsvermdgen einer Korperschaft, ist ein Verdufe-
rungsgewinn aus der Ubertragung der Aktien im Grundsatz von der Korperschafts-
teuer und der Gewerbesteuer befreit. Allerdings gelten 5 % des VerdufBerungsge-
winns pauschal als nicht abzugsféhige Betriebsausgaben und unterliegen deshalb bei
nicht steuerbefreiten Kérperschaften der Korperschaftsteuer zu einem Steuersatz in
Hohe von 15 % zuziiglich Solidarititszuschlag, und, wenn die Aktien zu einem in-
landischen gewerblichen Betriebsvermdgen gehoren, der Gewerbesteuer. Im Ergeb-
nis ist ein VerduBerungsgewinn daher grundsétzlich zu 95 % steuerfrei.

Mindestbeteiligungsgrenzen oder Mindesthaltezeiten bestehen nicht. VerduBerungs-
verluste und andere Gewinnminderungen, die im Zusammenhang mit den iibertra-
genen Aktien stehen, diirfen grundsétzlich nicht als Betriebsausgaben abgezogen
werden.
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Besondere Regelungen gelten unter anderem fiir Kreditinstitute, Finanzdienstleis-
tungsinstitute, Finanzunternehmen, Lebensversicherungs- und Kreditversicherungs-
unternehmen und Pensionsfonds. Hierauf wird im Rahmen dieser Darstellung nicht
eingegangen.

Natiirliche Personen

Befinden sich die Aktien im Betriebsvermdgen einer natiirlichen Person (Einzelun-
ternehmer), ist der Gewinn einkommensteuerpflichtig, wobei das oben erlduterte
Teileinkiinfteverfahren gilt. Der VerduBerungsgewinn ist nur in Héhe von 60 % ein-
kommensteuerpflichtig. Er unterliegt dem personlichen progressiven Einkommen-
steuertarif des Minderheitsaktionirs, zuziiglich Solidaritatszuschlag und gegebenen-
falls Kirchensteuer hierauf. Verduflerungsverluste und Aufwendungen, die mit dem
Gewinn in wirtschaftlichem Zusammenhang stehen, kénnen zu 60 % beriicksichtigt
werden. Gehdren die Aktien zum Vermdgen einer in Deutschland gelegenen Be-
triebsstétte eines Gewerbebetriebs des Minderheitsaktionérs, unterliegt der Veréu-
Berungsgewinn auch der Gewerbesteuer, allerdings wiederum nur zu 60 %. Die Ge-
werbesteuer wird nach einem pauschalierten Verfahren vollstédndig oder teilweise
auf die Einkommensteuer des Aktionérs angerechnet.

Personengesellschaften

Ist der Minderheitsaktionér eine gewerblich tétige oder gewerblich geprégte Perso-
nengesellschaft (Mitunternehmerschaft), wird die Einkommensteuer bzw. die Kor-
perschaftsteuer auf einen VerauBerungsgewinn aus der Ubertragung der Aktien auf
Ebene des jeweiligen Gesellschafters der Personengesellschaft und nicht auf Ebene
der Personengesellschaft selbst erhoben. Die Besteuerung richtet sich danach, ob der
jeweilige Gesellschafter eine Kérperschaft oder natiirliche Person ist. Ist der Gesell-
schafter eine Korperschaft, finden die oben beschriebenen Grundsétze fiir Korper-
schaften Anwendung. Ist der Gesellschafter eine natiirliche Person, wird der Veréu-
Berungsgewinn nach den oben zu den natiirlichen Personen (Einzelunternehmer)
dargestellten Grundsétzen besteuert.

Auf Ebene der Personengesellschaft unterliegt der VerduBerungsgewinn auBlerdem
der Gewerbesteuer, wenn er in einem inldndischen Gewerbebetrieb einer Personen-
gesellschaft erzielt wird. Soweit der Gesellschafter der Personengesellschaft eine na-
tiirliche Person ist, ist der VerduBerungsgewinn zu 60 % gewerbesteuerpflichtig. So-
weit eine Korperschaft Gesellschafterin ist, ist er in der Regel nur zu 5 % gewerbe-
steuerpflichtig. Soweit natiirliche Personen an der Personengesellschaft beteiligt
sind, wird die auf der Ebene der Personengesellschaft anfallende Gewerbesteuer
grundsitzlich im Wege eines pauschalierten Anrechnungsverfahrens vollsténdig
oder teilweise auf ihre persnliche Einkommensteuer angerechnet. VerduBerungs-
verluste und andere Gewinnminderungen, die im Zusammenhang mit den verduf3er-
ten Aktien stehen, bleiben fiir Zwecke der Gewerbesteuer unberiicksichtigt, soweit
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sie auf den Gewinnanteil einer Korperschaft entfallen, wéhrend sie zu 60 % abzieh-
bar sind, soweit sie auf den Gewinnanteil einer natiirlichen Person entfallen.

dd) Kapitalertragssteuer

VerduBlerungsgewinne aus Aktien, die von unbeschrinkt steuerpflichtigen Kdorper-
schaften gehalten werden, unterliegen nicht dem abgeltenden Kapitalertragsteuerab-
zug. Dies gilt auch bei natiirlichen Personen oder Personengesellschaften, wenn der
VerduBerungsgewinn zu den Betriebseinnahmen eines inldndischen Betriebs gehort
und der Aktionir dies gegeniiber der auszahlenden Stelle nach amtlich vorgeschrie-
benem Vordruck erklirt und bestimmte weitere Voraussetzungen erfiillt werden.

Anderenfalls hat eine Inlandische Zahlstelle bei VerduBerung von nach dem 31. De-
zember 2008 erworbenen Aktien Kapitalertragsteuer in Hohe von 25 % (zuziiglich
Solidarititszuschlag und gegebenenfalls Kirchensteuer hierauf) einzubehalten. Die
einbehaltene Kapitalertragsteuer und der einbehaltene Solidaritétszuschlag entfalten
bei Aktien im Betriebsvermdgen keine Abgeltungswirkung; sie werden grundsitz-
lich auf die Steuerschuld, einschlieflich Solidarititszuschlag und gegebenenfalls
Kirchensteuer, angerechnet bzw. in H6he eines etwaigen Uberhangs erstattet.

Erlduterung des Verschmelzungsvertrags

Die Vorstinde der BHS Verwaltung und der BHS tabletop haben am 30. Juni 2020 den Ver-
schmelzungsvertrag geschlossen.

Zu dem Verschmelzungsvertrag und seinen Bestimmungen wird Folgendes erlautert:

Vermogensiibertragung (Ziffer 1)

Der Verschmelzungsvertrag sieht in Ziffer 1 vor, dass die BHS tabletop als iibertragende Gesell-
schaft ihr Vermdgen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten unter Auflésung ohne Abwick-
lung im Wege der Verschmelzung durch Aufnahme gemé8 §§ 2 Nr. 1, 60 ff. UmwG auf die BHS
Verwaltung als iibernechmende Gesellschaft iibertragt. Im Wege der Gesamtrechtsnachfolge wer-
den daher mit Wirksamwerden der Verschmelzung grundsatzlich alle Rechte und Pflichten der
BHS tabletop auf die BHS Verwaltung iibergehen.

Die Firma der iibertragenden Gesellschatft soll fortgefiihrt werden, § 18 UmwG. Die BHS Ver-
waltung wird ihre Firma mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung in BHS tabletop AG én-

dern. Hierzu ist ein gesonderter Beschluss der Hauptversammlung der BHS Verwaltung erforder-
lich.
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6.4

Schlussbilanz (Ziffer 2)

Bei der Anmeldung zur Eintragung der Verschmelzung in das Handelsregister am Sitz der {iber-
tragenden Gesellschaft BHS tabletop ist gemaB § 17 UmwG eine Schlussbilanz vorzulegen. Ge-
mal Ziffer 2 des Verschmelzungsvertrags wird der Verschmelzung die Bilanz, d.h. der Einzelab-
schluss nach HGB, aus dem von der KPMG AG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Miinchen, ge-
priiften Jahresabschluss der BHS tabletop zum 31. Dezember 2019 als Schlussbilanz zugrunde
gelegt. Aus dieser Regelung folgt, dass der 31. Dezember 2019 zugleich steuerlicher Ubertra-
gungsstichtag ist (zu den steuerlichen Auswirkungen wird auch auf die Ausfiihrungen unter Zif-
fer 5.7 dieses Verschmelzungsberichts verwiesen).

Ausschluss der Minderheitsaktionire der iibertragenden Gesellschaft (Ziffer 3)

Ziffer 3.1 des Verschmelzungsvertrags enthalt den gemaB § 62 Abs. 5 Satz 2 UmwG erforderli-
chen Hinweis, dass beabsichtigt ist, im Zusammenhang mit der Verschmelzung der BHS tabletop
auf die BHS Verwaltung den Ausschluss der Minderheitsaktionére der BHS tabletop gemal §§ 62
Abs. 1, Abs. 5 UmwG, 327a Abs. 1 Satz 1 AktG vorzunehmen. Voraussetzung fiir einen solchen
verschmelzungsrechtlichen Squeeze-out ist, dass die BHS Verwaltung Aktien in Hohe von mehr
als 90 % des Grundkapitals der BHS tabletop hélt, was durch eine entsprechende, dem Ver-
schmelzungsvertrag in Anlage beigefiigte Depotbestétigung der Depotbank der BHS Verwaltung
nachgewiesen wird.

Weiterhin wird in Ziffer 3.2 des Verschmelzungsvertrags dargelegt, dass die Hauptversammlung
der BHS tabletop zum Zweck des Ausschlusses der Minderheitsaktionére innerhalb von drei Mo-
naten nach Abschluss des Verschmelzungsvertrags einen Beschluss nach §§ 62 Abs. 5 Satz 1
UmwG, 327a Abs. 1 Satz 1 AktG iiber die Ubertragung der Aktien der Minderheitsaktionére der
BHS tabletop auf die BHS Verwaltung als Hauptaktionérin gegen Gewéhrung einer von der BHS
Verwaltung zu zahlenden, in dem Ubertragungsbeschluss betragsmiBig zu bestimmenden ange-
messenen Barabfindung je Aktie fassen soll, sog. Ubertragungsbeschluss. Ferner wird darauf hin-
gewiesen, dass die Eintragung des Ubertragungsbeschlusses in das Handelsregister des Sitzes der
iibertragenden Gesellschaft mit dem Vermerk zu versehen ist, dass der Ubertragungsbeschluss
erst gleichzeitig mit der Eintragung der Verschmelzung im Register des Sitzes der ibernehmen-
den Gesellschaft wirksam wird, § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG.

Keine Gegenleistung (Ziffer 4)

Im Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Verschmelzung wird es neben der BHS Verwaltung we-
gen des Ausschlusses der Minderheitsaktionére keine weiteren Aktionére der BHS tabletop ge-
ben. Dies ist durch die in Ziffer 8.1 des Verschmelzungsvertrags vereinbarte aufschiebende Be-
dingung sowie durch die gesetzliche Bestimmung in § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG sichergestellt.
Dementsprechend wird in Ziffer 4 des Verschmelzungsvertrags klargestellt, dass im Rahmen der
Verschmelzung keine Gegenleistung gewahrt wird und dass die BHS Verwaltung als iiberneh-
mende Gesellschaft gemaB § 68 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 UmwG ihr Grundkapital zur Durchfiihrung
der Verschmelzung nicht erhéhen wird.
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Weiterhin erklart die BHS Verwaltung hochst vorsorglich als mit Wirksamwerden der Ver-
schmelzung alleinige Aktionérin der BHS tabletop den Verzicht auf ein Barabfindungsangebot
im Verschmelzungsvertrag, das unter bestimmten, in § 29 UmwG néher beschriebenen Voraus-
setzungen bei der Verschmelzung einer borsennotierten Gesellschaft auf eine nicht borsennotierte
Gesellschaft den Anteilsinhabern der iibertragenden Gesellschaft unterbreitet werden muss.

Verschmelzungsstichtag (Ziffer 5)

Ziffer 5 des Verschmelzungsvertrags sicht vor, dass die Ubernahme des Vermogens der BHS tab-
letop als iibertragende Gesellschaft durch die BHS Verwaltung als iibernehmende Gesellschaft
im Innenverhiltnis zwischen den Parteien mit Wirkung zum Ablauf des 31. Dezember 2019,
24:00 Uhr, erfolgt. Von Beginn des 1. Januar 2020, 0:00 Uhr, dem sog. Verschmelzungsstichtag,
an bis zum Zeitpunkt des Erléschens der BHS tabletop gelten alle Handlungen und Geschifte der
BHS tabletop als fiir Rechnung der BHS Verwaltung vorgenommen. Die Regelung in Ziffer 5 des
Verschmelzungsvertrags steht in Zusammenhang mit Ziffer 2 des Verschmelzungsvertrags, wo-
nach der Verschmelzung die Bilanz der BHS tabletop zum 31. Dezember 2019 als Schlussbilanz
zugrunde gelegt wird.

Besondere Rechte und Vorteile (Ziffer 6)

Vorbehaltlich der in Ziffer 3 des Verschmelzungsvertrags beschriebenen Ubertragung der Aktien
der Minderheitsaktionire der BHS tabletop auf die Hauptaktiondrin BHS Verwaltung gegen Ge-
wihrung einer angemessenen Barabfindung, werden anlésslich der Verschmelzung keine beson-
deren Rechte im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr. 7 UmwG fiir einzelne Aktionére oder fiir Inhaber be-
sonderer Rechte gewihrt. Es sind auch keine Mafinahmen im Sinne der vorgenannten Vorschrift
fiir solche Personen vorgesehen.

Auch den Vorstandsmitgliedern, Aufsichtsratsmitgliedern oder den Abschlusspriifern, den Ver-
schmelzungspriifern oder sonstigen in § 5 Abs. 1 Nr. 8 UmwG genannten Personen werden —
vorbehaltlich der in Ziffer 6.3 bis 6.6 des Verschmelzungsvertrags ausdriicklich genannten Sach-
verhalte — keine besonderen Vorteile gewihrt. Mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung er-
lischt die BHS tabletop als eigenstéindiger Rechtstrager, § 20 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 UmwG. Zif-
fer 6.3 des Verschmelzungsvertrags weist darauf hin, dass aus diesem Grund die Organstellung
ihrer Vorstandsmitglieder endet. Als Folge der Gesamtrechtsnachfolge gehen allerdings sémtli-
che zwischen der BHS tabletop und ihren Vorstandsmitgliedern abgeschlossenen Anstellungsver-
trage und Pensionsvereinbarungen sowie sonstige Vertrage auf die BHS Verwaltung iiber.

Die in Ziffer 6.3 bis 6.6 des Verschmelzungsvertrags ausdriicklich genannten Sachverhalte sind
die Folgenden:

- Mit dem Wirksamwerden der Verschmelzung endet die Organstellung der Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder der BHS tabletop. Die zwischen der BHS tabletop und ihren Vor-
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standsmitgliedern abgeschlossenen Anstellungsvertrage und Pensionsvereinbarungen so-
wie sonstige Vertrige gehen mit Wirksamwerden der Verschmelzung im Wege der Ge-
samtrechtsnachfolge auf die BHS Verwaltung tiber.

Der Aufsichtsrat der BHS Verwaltung hat mit den Vorstandsmitgliedern der BHS tabletop
vereinbart, dass diese Vorstandsmitglieder unter der aufschiebenden Bedingung des Wirk-
samwerdens der Verschmelzung fiir die restliche Dauer ihrer bisherigen Vorstandsbestel-
lung bei der BHS tabletop zum Mitglied des Vorstands der BHS Verwaltung mit gleicher
Zustindigkeit bestellt werden.

Weiterhin ist beabsichtigt, dass das derzeitig alleinige Vorstandsmitglied der BHS Verwal-
tung, Herr Marco Pagacz, sein Amt als Vorstandsmitglied im Einvernehmen mit dem Auf-
sichtsrat nach dem Wirksamwerden der Verschmelzung niederlegt und ohne Abfindungs-
zahlung aus dem Vorstand der BHS Verwaltung ausscheiden wird. Es ist unbeschadet der
aktienrechtlichen Entscheidungszustindigkeit der Hauptversammlung der BHS Verwal-
tung geplant, dass Herr Marco Pagacz in den Aufsichtsrat der BHS Verwaltung gewdhlt
wird.

Derzeit besteht der Aufsichtsrat der BHS Verwaltung aus drei Mitgliedern. Nach Wirksam-
werden der Verschmelzung wird sich die Besetzung des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung
nach dem Drittelbeteiligungsgesetz richten, da die BHS Verwaltung als Gesamtrechtsnach-
folgerin der BHS tabletop selbst unmittelbar mehr als 500 Arbeitnehmer beschaftigen wird
(hierzu auch Ziffer 7.2.9 des Verschmelzungsvertrags). Es ist ein sog. Statusverfahren ge-
mahB §§ 97 ff. AktG durchzufiihren, um eine Anderung der Zusammensetzung des Auf-
sichtsrats der BHS Verwaltung in Ubereinstimmung mit dem Drittelbeteiligungsgesetz zu
ermdglichen. Die genaue Zusammensetzung des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung steht
zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht fest. Es ist jedoch beabsichtigt, im Zusammenhang mit
der Verschmelzung den Aufsichtsrat der BHS Verwaltung durch Satzungsénderung von
drei auf sechs Mitglieder zu vergroBern und die Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat der
BHS tabletop, Frau Cathrin Kick und Herrn Michael Ott, vorbehaltlich ihrer Zustimmung,
gemih § 104 AktG fir die Zeit bis zur Beendigung von Wahlen durch die Arbeitnehmer
gerichtlich zu Mitgliedern des Aufsichtsrats der BHS Verwaltung bestellen zu lassen.

6.7 Folgen der Verschmelzung fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen (Ziffer 7)

Gemih § 5 Abs. 9 UmwG muss ein Verschmelzungsvertrag Angaben iiber dic Folgen der Ver-
schmelzung fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen sowie die insoweit vorgesehenen Mal3-
nahmen enthalten. In Ziffer 7 des Verschmelzungsvertrags werden daher die individual- und kol-
lektivarbeitsrechtlichen Folgen der Verschmelzung fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen
sowie die insoweit vorgesehenen Mafnahmen detailliert dargestellt. Diese Ziffer 7 des Ver-
schmelzungsvertrags enthilt keine vertraglichen Vereinbarungen zwischen den Parteien des Ver-
schmelzungsvertrags, sondern einzig eine Beschreibung der gesetzlichen Folgen der Verschmel-
zung und der insoweit vorgesechenen Mafinahmen.

6398186803



6.8

6.9

6398186803 z@é S o e
=

Aufschiebende Bedingungen, Wirksamwerden (Ziffer 8)

Der Ubertragungsbeschluss wird gem#B § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG erst gleichzeitig mit der Ein-
tragung der Verschmelzung im Handelsregister des Sitzes der iibernechmenden Gesellschaft wirk-
sam. Um sicherzustellen, dass der Verschmelzungsvertrag wiederum nur wirksam wird, wenn
auch der Ubertragungsbeschluss in das Handelsregister eingetragen wird, haben die Parteien den
Verschmelzungsvertrag in seiner Ziffer 8.1 unter die aufschiebende Bedingung gestellt, dass der
Ubertragungsbeschluss in das Handelsregister des Sitzes der BHS tabletop — mit dem Vermerk
nach § 62 Abs. 5 Satz 7 UmwG, dass der Ubertragungsbeschluss gleichzeitig mit der Eintragung
der Verschmelzung in das Handelsregister des Sitzes der BHS Verwaltung wirksam wird — ein-
getragen wird.

Ziffer 8.2 des Verschmelzungsvertrags enthilt den Hinweis, dass die Verschmelzung erst mit der
Eintragung in das Handelsregister des Sitzes der BHS Verwaltung wirksam wird. Weiterhin wird
in Ziffer 8.2 darauf hingewiesen, dass es gemiB § 62 Abs. 4 Satz 1 und 2 UmwG fiir die Wirk-
samkeit des Verschmelzungsvertrags keiner Zustimmung der Hauptversammlung der BHS table-
top bedarf, da die Wirksamkeit des Verschmelzungsvertrags unter der in Ziffer 8.1 beschriebenen
aufschiebenden Bedingung steht.

Ziffer 8.3 stellt klar, dass es der Zustimmung der Hauptversammlung der BHS Verwaltung zum
Verschmelzungsvertrag gemaB § 62 Abs. 1, 2 Satz 1 UmwG nur dann bedarf, wenn Aktiondre
der BHS Verwaltung, deren Anteile zusammen 5 % des Grundkapitals der BHS Verwaltung er-
reichen, die Einberufung einer Hauptversammlung verlangen, in der iiber die Zustimmung zur
Verschmelzung beschlossen wird. Die alleinige Aktiondrin der BHS Verwaltung, die Serafin 13.
Verwaltungs GmbH, hat gegeniiber der BHS Verwaltung erklért, von diesem Recht keinen Ge-
brauch zu machen. Somit ist eine Zustimmung der Hauptversammlung nicht erforderlich.

Schlussbestimmungen (Ziffer 9)

GemaB Ziffer 9.1 des Verschmelzungsvertrags ist vorbehaltlich der aktienrechtlichen Entschei-
dungszustandigkeit der Hauptversammlung der BHS Verwaltung beabsichtigt, die Firma der BHS
Verwaltung unmittelbar nach dem Wirksamwerden der Verschmelzung in ,,BHS tabletop Akti-
engesellschaft” zu &ndern und den Unternehmensgegenstand der BHS Verwaltung dahingehend
abzuindern, dass dieser den bisherigen Unternehmensgegenstand der BHS tabletop erfasst.

Ziffer 9.2 des Verschmelzungsvertrags legt fest, dass Anlagen zu dem Verschmelzungsvertrag
Vertragsbestandteil sind.

In Ziffer 9.3 des Verschmelzungsvertrags wird darauf hingewiesen, dass die BHS Verwaltung die
Kosten des Verschmelzungsvertrags und seines Vollzugs trigt und dass dies auch fiir den Fall des
Scheiterns der Verschmelzung gilt.

Ziffer 9.4 enthilt eine allgemeine Verpflichtung der Parteien, alle Erklarungen abzugeben, alle
Urkunden auszustellen und alle sonstigen Handlungen vorzunehmen, die im Zusammenhang mit
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der Ubertragung des Vermégens der BHS tabletop zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens der Ver-
schmelzung auf die BHS Verwaltung oder der Berichtigung von 6ffentlichen Registern oder sons-
tigen Verzeichnissen etwa noch erforderlich oder zweckdienlich sind.

SchlieBlich beinhaltet der Verschmelzungsvertrag in Ziffer 9.5 eine sogenannte salvatorische
Klausel. Diese sieht vor, dass die Giiltigkeit der {ibrigen Bestimmungen nicht beriihrt wird, sollten
einzelne Bestimmungen des Verschmelzungsvertrags ganz oder teilweise unwirksam oder un-
durchfiihrbar sein oder werden oder sollte sich in dem Verschmelzungsvertrag eine Regelungslii-
cke befinden. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung soll digjenige wirk-
same Bestimmung als vereinbart gelten, welche dem Sinn und Zweck der unwirksamen Bestim-
mung am nachsten kommt. Im Falle einer Regelungsliicke soll diejenige Bestimmung als verein-
bart gelten, die dem entspricht, was nach Sinn und Zweck des Verschmelzungsvertrags vereinbart
worden wire, hitte man die Angelegenheit von vorneherein bedacht.

Miinchen / Selb, 3. August 2020

BHS Verwaltungs AG:

Datum: \/ﬁ . Qg % ?i.Q_CZ@

Name: Marco Pagacz/ v
Vorstand
BHS tabletop AG:
Datum: 05 0§, 2ol Datum: 4, g 20?0
S A
[
Name: Name:

Vorstand
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Vorstand
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